EBA/GL/2022/05

2022. gada 14. junijs

Pamatnostadnes

par politiku un proceduram saistiba ar atbilstibas parvaldibu un
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas lomu un
uzdevumiem saskana ar Direktivas (ES) 2015/849 8. pantu un

VI nodalu



1. Atbilstiba un zinoSanas prasibas

So pamatnostadnu statuss

1. Sis dokuments ietver pamatnostadnes, kas izdotas saskana ar Regulas (ES) Nr. 1093/2010
16. pantu !'. Kompetentajam iestddém un kreditiestddém vai finansu iestadém saskana ar
Regulas (ES) Nr.1093/2010 16.panta 3. punktu jadara viss iesp&jamais, lai ievérotu S$is
pamatnostadnes.

2. Pamatnostadneés izklastits EBI viedoklis par atbilstoSam uzraudzibas pieejam Eiropas
finanSu uzraudzibas sistéma jeb par to, ka konkréta joma japieméro Savienibas tiesibu akti.
Kompetentajam iestadem, kas minétas Regulas (ES) Nr. 1093/2010 4. panta 2. punkta un uz kuram
$1s pamatnostadnes attiecas, tas japieméro sava uzraudzibas pieeja (pieméram, veicot grozijumus
sava tiesiskaja reguléjuma vai uzraudzibas procesos), tostarp gadijumos, ja pamatnostadnes ir
paredzétas galvenokart iestadem.

ZinoSanas prasibas

3. Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1093/2010 16. panta 3. punktu kompetentajam iestadém lidz
21.11.2022 japazino EBI, vai tas ievéro vai paredz ievérot Sis pamatnostadnes, vai ari janorada to
neievérosanas iemesli. Ja attiecigaja termina $ads pazinojums nebis sanemts, EBI uzskatis, ka
kompetentas iestades Sis pamatnostadnes neievéro. Pazinojumi janosita, iesniedzot EBI timekla
vietné pieejamo veidlapu ar noradi “EBA/GL/2022/05”. Personam, kas iesniedz pazinojumus, ir
jabat pilnvarotam to parstavéto kompetento iestazu varda zinot par prasibu izpildi. Par jebkuram
izmainam atbilstibas statusa artir jazino EBI.

4. Pazinojumi tiks publicéti EBI timekla vietné saskana ar 16. panta 3. punktu.

! Eiropas Parlamenta un Padomes 2010. gada 24. novembra Regula (ES) Nr. 1093/2010, ar ko izveido Eiropas Uzraudzibas
iestadi (Eiropas Banku iestadi), groza Lémumu Nr. 716/2009/EK un atce|] Komisijas Lemumu 2009/78/EK (OV L 331,
15.12.2010., 12. Ipp.).



2. Prieksmets, darbibas joma un
definicijas

PriekSmets un piemérosanas joma

5. Sajas pamatnostadnés ir precizéta NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas, vadibas
struktlrvienibas un augstaka limena vaditaja, kas atbild par NILL/TFN atbilstibu, loma, uzdevumi un
pienakumi, ka ari ieksejas politikas, kontroles pasakumi un proceddras, ka minéts Direktivas (ES)
2015/849 8., 45. un 46. panta.

6. Sis pamatnostadnes pieméro kreditiestadém vai finansu iestadém, ka noradits
Direktivas (ES) 2015/849 3. panta 1. un 2. punkta. Sis pamatnostadnes attiecas uz visam eso$ajam
vadibas struktirvienibam neatkarigi no izmantotas valdes struktdras (vienota un/vai duala valdes
struktdra un/vai cita struktdra) visas dalibvalstis.

7. Sajas pamatnostadnés tiek izmantots termins “vadibas struktdrvienibvieniba, kas veic
vadibas funkciju” un “vadibas struktlrvieniba, kas veic uzraudzibas funkciju”, neatsaucoties uz kadu
konkrétu parvaldibas struktirvienibu, un atsauces uz vadibas (izpildvaras) funkciju vai uzraudzibas
(neizpildvaras) funkciju jaizprot ka tadas, kas attiecas uz tam vadibas struktdrvienibas dalam vai
daltbniekiem, kuri atbild par attiecigo funkciju saskana ar valsts tiesibu aktiem. Valsts
uznéméjdarbibas tiesibas var ieklaut 1pasus noteikumus attieciba uz vadibas struktdrvienibu, un sis
pamatnostadnes pieméro, neskarot minétos noteikumus.

Adresati

8. So pamatnostadnu subjekti ir Regulas (ES) Nr.1093/2010 4.panta 2. punkta
iii) apakSpunkta noraditas kompetentas iestades. Tas ir adresétas arl kreditiestadém vai finansu
iestadem, ka definets Direktivas (ES) 2015/849 3. panta 1. punkta un 3. panta 2. punkta, kuras ir
finansu sektora dalibnieki, kas minéti Regulas (ES) Nr. 1093/2010 4. panta 1.a punkta.

Definicijas

9. Ja nav noradtts citadi, terminiem, kas lietoti un definéti Direktiva (ES) 2015/849, ir tada pati

nozime ari Sajas pamatnostadnés. Papildus $Sajas pamatnostadnés tiek piemérotas talak minétas
definicijas:

ir kreditiestades vai finansu iestades

Vadibas struktirvieniba struktdra vai struktdras, kas ir

izraudzitas atbilstoSi valsts tiesibu

aktiem, ir pilnvarotas noteikt

kreditiestades vai finanSu iestades

stratégiju, darbibas meérkus un




visparéjo virzibu un parrauga un
uzrauga vadibas |Emumu pienemsanu,
un taja darbojas personas, kuras
faktiski vada attiecigas iestades darbu.

Vadibas struktiirvientba, kas veic uzraudzibas
funkciju,

Vadibas struktiirvieniba, kas veic vadibas funkciju,

ir vadibas struktdrvieniba, kas 1steno
vadibas [Emumu pienemsanas
parraudzibu un uzraudzibu.

ir vadibas struktdrvieniba, kas 1steno
kredttiestades vai finansu iestades
ikdienas darba vadibu.



3. Istenosana

Piemeérosanas datums

10. Sis pamatnostadnes pieméro no 2022. gada 1. decembra.



4. Pamatnostadnes

4.1 Vadibas struktdrvienibas loma un pienakumi NILL/TFN
reguléjuma un par NILL/TFN atbildiga augstaka limena vaditaja
loma un pienakumi

11. Vadibas struktdrvienibai jabat atbildigai par kreditiestades vai finansu iestades visparéjas
NILL/TFN stratégijas apstiprina$anu un tas isteno$anas parraudzibu. Saja nolka tai kolektivi
nepiecieS$amas atbilstigas zinasanas, prasmes un pieredze, lai varétu izprast NILL/TF riskus, kas
saistiti ar kredttiestades vai finansu iestades darbibu un uznéméjdarbibas modeli, tostarp zinasanas
par valsts tiesisko reguléjumu attieciba uz NILL/TF novérsanu.

4.1.1 Vadibas struktirvienibas, kas veic uzraudzibas funkciju, loma NILL/TFN sistéma

12. Vadibas struktdrvienibai, kas veic uzraudzibas funkciju, jabit atbildigai par ieksgjas
parvaldibas un ieksgjas kontroles sisteémas Tstenosanas parraudzibu un uzraudzibu, lai nodrosinatu
atbilstibu piemérojamam prasibam saistiba ar nelikumigi iegttu lidzek|u legalizacijas un terorisma

finansésanas (NILL/TF) novérsanu.

13. Papildus noteikumiem, kas izklastiti attiecigi EUl pamatnostadnés par iek$&jo parvaldibu?,
kreditiestades vai finansu iestades vadibas struktlrvienibai, kas veic uzraudzibas funkciju:

a) jabatinformétai par uznémuma méroga NILL/TF riska novértéjuma rezultatiem;

b) japarrauga un jauzrauga, cik liela mera NILL/TFN politikas un procediras ir atbilstigas un
efektivas, nemot véra NILL/TF riskus, kuriem kreditiestade vai finansu iestade ir paklauta, un
attiecigi jarikojas, lai nodrosinatu, ka vajadzibas gadijuma tiek veikti korektivi pasakumi;

c) vismaz reizi gada japarskata NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas darbibas parskats
un biezak jasanem jaunaka starpposma informacija par darbitbam, kas kredttiestadi vai finansu
iestadi paklauj lielakiem NILL/TF riskiem;

d) vismaz reizi gada janoverte NILL/TFN atbilstibas funkcijas darbibas efektivitate, tostarp nemot
veéra secinajumus, kas izdariti jebkuras iespéjamas un ar NILL/TFN saistitas iek$ejas un/vai argjas
revizijas, ari attieciba uz NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai pieskirto cilvékresursu
un tehnisko resursu piemérotibu.

14. Vadibas struktdrai, kas veic uzraudzibas funkciju, janodrosina, ka 4.1.3. iedala minétajam
vadibas struktirvienibas loceklim vai attieciga gadijuma 4.1.4. iedala minétajam augstaka limena

2B pamatnostadnes par iek$éjo parvaldibu saskana ar Direktivu 2013/36/ES: EBA/GL/2021/05; EVTI pamatnostadnes
par daziem FITD Il atbilstibas uzraudzibas prasibu aspektiem: ESMA35-36-1946; EAAPI pamatnostadnes par parvaldibas
sistému: EIOPA-B0S-14/253 EN



vaditajam, kas ir atbildigs par to normativo un administrativo aktu istenosanu, kuri vajadzigi, lai
izpilditu Direktivas (ES) 2015/849 prasibas:

a) ir zinaSanas, prasmes un pieredze, kas vajadziga, lai identificétu, novértétu un parvalditu
NILL/TF riskus, kuriem kreditiestade vai finansu iestade ir paklauta, un NILL/TFN politikas,
kontroles un proceddru istenosanu;

b) irlaba izpratne par kreditiestades vai finansu iestades uznémeéjdarbibas modeli un nozari, kura
ta darbojas, ka ari par to, cik liela méra Sis uznémeéjdarbibas modelis paklauj kreditiestadi vai
finansu iestadi NILL/TF riskiem;

c) ir laikus sanemta informacija par lemumiem, kas var ietekmét riskus, kuriem kreditiestade vai
finansu iestade ir paklauta.

15. Vadibas struktdrvienibai, kas veic uzraudzibas funkciju, ir nepiecieSsama piekluve pietiekami
detalizétiem un kvalitativiem datiem un informacijai un ir ta janem veéra, lai varétu efektivi pildit
savas NILL/TFN funkcijas. Vadibas struktirvienibai, kas veic uzraudzibas funkciju, ir nepiecieSama
vismaz savlaiciga un tieSa piekluve NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas darbibas
zinojumam, ieksejas revizijas struktiras zinojumam, attieciga gadijuma ari aréjo revidentu
konstatejumiem un apsvérumiem, ka art kompetentas iestades konstatéjumiem, attiecigajai sazinai
ar FIU un piemérotajiem uzraudzibas pasakumiem vai sankcijam.

4.1.2 Vadibas struktirvienibas, kas veic vadibas funkciju, loma NILL/TFN sistema

16. Attieciba uz iekséjo politiku, kontroli un procediram, kas minétas Direktivas (ES)
2015/849 8. panta 3. punkta un 8. panta 4. punkta, kreditiestades vai finansu iestades vadibas
struktdrvienibai, kas veic vadibas funkciju:

a) jaievies$ atbilstosa un efektiva organizatoriska un operativa struktira, kas vajadziga, lai ievérotu
vadibas struktlrvienibas pienemto NILL/TFN stratégiju, 1pasu uzmanibu pievérsot tam, lai
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas funkcijai batu pieskirtas pietiekamas pilnvaras
un pieméroti cilvekresursi un tehniskie resursi, tostarp apmierinot vajadzibu péc ipasas
NILL/TFN vienibas, kas palidzés NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai;

b) janodrosina iekséjas NILL/TFN politikas un procediru istenosana;
c) vismaz reizi gada japarskata NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas darbibas zinojums;

d) janodrosina pienaciga, savlaiciga un pietiekami detalizéta zinoSana kompetentajai iestadei par
NILL/TFN;

e) ja NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas operacionalas funkcijas tiek nodotas
arpakalpojuma, janodrosina atbilstiba EUl pamatnostadném par arpakalpojumu izmanto$anu?

3| pamatnostadnes par arpakalpojumu izmantosanu: EBA/GL/2019/02; EAAPI pamatnostadnes par arpakalpojumu
nodo$anu makonpakalpojumu sniedzéjiem: EIOPA-BoS-20-002; EVTI pamatnostadnes par arpakalpojumu nodoSanu
makonpakalpojumu sniedzéjiem: ESMA50-157-2403



un attiecigd gadijuma EUl pamatnostiddném par iek$&jo parvaldibu® un regulari jasanem
pakalpojumu sniedz€&ja zinojumi, ar ko informé vadibas struktdru.

4.1.3 Par NILL/TFN atbildigas vadibas struktarvienibas dalibnieka identificésana

17. Saskana ar Direktivas (ES) 2015/849 46. panta 4. punktu identificéjamas vadibas
struktdrvienibas loceklim jo 1pasi ir nepiecieSamas pietiekamas zinasanas, prasmes un pieredze
attieciba uz NILL/TF riskiem un NILL/TFN politikas, kontroles pasakumu un procediru istenosanu,
un vinam ir labi japarzina kreditiestades vai finansu iestades uznémeéjdarbibas modelis un nozare,
kura kreditiestade vai finansu iestade darbojas.

18. Direktivas (ES) 2015/849 46. panta 4. punkta minétas vadibas struktlrvienibas loceklim
jaatvel pietiekams laiks un japieskir pietiekami resursi, lai vin$ efektivi veiktu savus NILL/TFN
pienakumus. Vinam visaptverosi jazino par saviem uzdevumiem, kas minéti 4.1.5.iedala, un
vajadzibas gadijuma un bez liekas kavésanas regulari jainformé vadibas struktdrvieniba, kas veic
uzraudzibas funkciju.

4.1.4 Par NILL/TFN atbildiga augstaka limena vaditaja identificéSana, ja nav izveidota
vadibas struktirvieniba

19. Ja vadibas struktira nav izveidota, kreditiestadei vai finansu iestadei jaizraugas augstaka
[Tmena vaditajs, kurs ir pilntba atbildigs par to normativo un administrativo aktu istenoSanu, kas
vajadzigi, lai izpilditu Direktivas (ES) 2015/849 prasibas, paredzot pietiekamu laiku, resursus un
pilnvaras vina pienakumu efektivai veiksanai.

20. Sa panta 19. punkta minétajam augstaka limena vaditajam ir nepiecieamas pietiekamas
zinasanas, prasmes un pieredze attieciba uz NILL/TF riskiem un NILL/TFN politikas, kontroles
pasakumu un procediru TstenoSanu un labi japarzina kreditiestades vai finanSu iestades
uznéméjdarbibas modelis un nozare, kura kreditiestade vai finansu iestade darbojas. Turklat vinam
ir jadod pietiekami daudz laika, japieskir resursi un pilnvaras, lai vin$ varétu efektivi pildit savus
pienakumus.

4.1.5 Par NILL/TFN atbildiga vadibas struktirvienibas dalibnieka vai augstaka limena
vaditaja uzdevumi un pienakumi

21. Neskarot vadibas struktdrvienibas visparéjo un kolektivo atbildibu, izraugoties 17.un
19. punkta minéto vadibas struktdrvienibas locekli vai augstaka lTmena vaditaju, kreditiestadém vai
finansu iestadém jaapzina un janem véra iespéjamie interesu konflikti un javeic pasakumi to
novérsanai vai mazinasanai.

22. Vadibas struktdrvienibas loceklim vai augstaka limena vaditajam, ja tads ir iecelts, kas ir
atbildigs par NILL/TFN, janodrosina, ka visa vadibas struktirvieniba vai augstaka vadiba, ja nav
izveidota vadibas struktdrvieniba, apzinas NILL/TF risku ietekmi uz vinu uznémuma meéroga riska
profilu. Par NILL/TFN atbildiga vadibas struktdrvienibas dalibnieka vai augstaka limena vadit3ja, ja

42021. gada 2. julija EBl pamatnostadnes par iek$&jo parvaldibu saskana ar Direktivu 2013/36/ES, EBA/GL/2021/05.



tads ir iecelts, pienakumiem, nemot véra vina uzdevuma izpildi, ka noradits Direktivas (ES)
2015/849 46. panta 4. punkta, un jo 1pasi attieciba uz politikas, kontroles pasakumu un procedru
istenosanu, lai mazinatu un efektivi parvalditu NILL/TF riskus, ka noradits minétas direktivas
8. pant3, jaietver vismaz sadi uzdevumi:

a) nodrosinat, ka NILL/TFN politika, procediras un ieksejas kontroles pasakumi ir atbilstigi un
samerigi, nemot vera kreditiestades vai finansu iestades iezimes un NILL/TF riskus, kuriem t3 ir
paklauta;

b) kopa ar vadibas struktirvienibu veikt novértéjumu par to, vai ir lietderigi vadibas limeni
izraudzit atseviSku NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonu, ka minéts 4.2.2. iedal3;

c) palidzét vadibas struktirvienibai novértét vajadzibu pécipasas NILL/TFN vienibas, kas palidzétu
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai veikt savas funkcijas, nemot vera kreditiestades
vai finansu iestades darbibas mérogu un sarezgitibu un NILL/TF risku ietekmi. Sis vienibas
darbiniekiem jabit nepiecieSamajai kompetencei, prasmém un zinasanam, lai varétu palidzéet
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai, kura jaiesaista darba pienemsanas proces3;

d) nodrosinat, ka vadibas struktirai tiek regulari zinots par darbibam, ko veic NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersona, un ka vadibas struktdrvienibai tiek sniegta pietiekami visaptverosa
un savlaiciga informacija un dati par NILL/TF riskiem un NILL/TFN atbilstibu, kas ir nepieciesami,
lai vadibas struktirvieniba varétu veikt tai uzticétos uzdevumus un funkcijas. Sadai informacijai
jaaptver ari kreditiestades vai finansu iestades attiecibas ar valsts kompetento iestadi, sazina
ar FIU, neskarot STR konfidencialitati, un visi kompetentas iestades konstatéjumi par NILL/TFN,
kas versti pret kreditiestadi vai finansu iestadi, tostarp piemeérotie pasakumi vai sankcijas;

e) informét vadibas struktirvienibu par jebkuram nopietnam vai nozimigam NILL/TFN problémam
un parkapumiem un ieteikt pasakumus to novérsanai;

f) nodrosinat, ka NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai i) ir tiesa piekluve visai
informacijai, kas nepiecieSama tas uzdevumu veiksanai, ii) ir pietiekami cilvékresursi, tehniskie
resursi un instrumenti, lai varétu pienacigi veikt tai uzticétos uzdevumus, un iii) ta ir labi
informéta par incidentiem un trikumiem, kas saistiti ar NILL/TFN un ko konstatéjusas ieksgjas
kontroles sistémas un valsts vai — grupu gadijuma — arvalstu uzraudzibas iestades.

23. Vadibas struktlrvienibas loceklim vai augstaka limena vaditajam, ja tads ir iecelts, kas atbild
par NILL/TFN, jabat galvenajai vadibas kontaktpersonai sadarbiba ar NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersonu. Turklat vadibas struktirvienibas loceklim vai augstaka limena vaditajam,
ja tads ir iecelts, kas atbild par NILL/TFN, janodrosina, ka jebkuras NILL/TFN bazas, kas radusas
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai, tiek pienacigi risinatas un, ja tas nav iespéjams,
vadibas struktlrvieniba, kas veic vadibas funkciju, vai — attieciga gadijuma — augstaka vadiba tas
pienacigi nem véra. Ja vadibas struktdrvieniba, kas veic vadibas funkciju, vai — attieciga gadijuma
— augstaka vadiba nolemj neievérot NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas ieteikumu, tai
pienacigi japamato un jadokumenté savs Ilemums, nemot véera riskus un bazas, ko paudusi NILL/TFN



atbilstibas uzraudzibas amatpersona. Bitiska incidenta gadijuma NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
amatpersonaiir nepiecieSama tiesa piek|luve vadibas struktiirvienibai, kas veic uzraudzibas funkciju.

4.2 NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas loma un
pienakumi
4.2.1 NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas iecelSana amata

24, Lemjot par to, vai iecelt amata NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonu saskana ar
Direktivas (ES) 2015/849 8. panta 4. punktu, vadibas struktirvienibai janem véra kreditiestades vai
finansu iestades darbibu mérogs un sarezgitiba, ka ari tas paklautiba NILL/TF riskam saskana ar
4.2.2. iedala izklastitajiem kritérijiem.

25. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersona jaiecel amata vadibas limeni. Tai jabat
pietiekamam pilnvaram péc savas iniciativas ierosinat visus vajadzigos vai piemérotos pasakumus,
lai nodrosinatu iekséjo NILL/TFN pasakumu atbilstibu un efektivitati, piedavajot tos vadibas
strukttrvienibai, kas veic uzraudzibas un vadibas funkcijas.

26. Ja NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersona tiek iecelta amata saskana ar Direktivas
(ES) 2015/849 8. panta 4. punktu, vadibas struktdrvienibai janosaka, vai minétas funkcijas veiksana
bls pilnas slodzes darbs vai ari to varés veikt kads darbinieks vai amatpersona papildus saviem jau
esosajiem pienakumiem kredttiestadé vai finansu iestadé.

27. Ja NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas funkcijas ir jauztic amatpersonai vai
darbiniekam, kam kreditiestadé vai finansu iestadé jau ir citi pienakumi vai funkcijas, vadibas
struktdrvienibai jaapzina un jaizvérté iespéjamie intereSu konflikti un javeic vajadzigie pasakumi, lai
tos novérstu vai, ja tas nav iespéjams, parvalditu. Vadibas struktdrvienibai janodrosina, ka minéta
persona var atvélét pietiekami daudz laika NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas
pienakumiem.

28. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai péc pieprasijuma jadara informacija
pieejama kompetentajai iestadei un FIU, un tadél tai parasti jabut noligtai un jastrada valsti, kura
kreditiestade vai finansu iestade veic uznémeéjdarbibu.

29. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonu var noligt stradat cita jurisdikcija, ja tas ir
sameérigi ar NILL/TF risku, kuram kreditiestade vai finansu iestade ir paklauta, un ciktal to atlauj
valsts tiesibu akti. Sados gadijumos kreditiestadei vai finan3u iestadei jaievie$ vajadzigas sistémas
un kontroles pasakumi, lai nodrosinatu, ka NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai ir
piekluve visai nepiecieSamajai informacijai un sistémam, kas vajadzigas tas uzdevumu veikSanai, un
ka ta ir pieejama, lai nekavéjoties tiktos ar vietéjo FIU un kompetento iestadi. Kreditiestadei vai
finansu iestadei ari jaspéj pieradit kompetentajai iestadei, ka tas Saja joma veiktie pasakumi ir
atbilstigi un efektivi.

30. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai jabut iespéjai uzticet un delegét
4.2.4. iedala noteiktos uzdevumus citam amatpersonam un darbiniekiem, kas darbojas tas vadiba



un uzraudziba, ar noteikumu, ka galiga atbildiba par minéto uzdevumu efektivu izpildi paliek
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai.

31. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai jablt dalai no otra aizsardzibas [imena, un
ka tadai tai jabut dalai no neatkarigas funkcijas, ievérojot $adus nosacijumus:

a) NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai jabut neatkarigai no darbibas jomam vai
struktlrvientbam, ko ta kontrolé, un ta nevar blt paklauta personai, kas ir atbildiga par minéto
darbibas jomu vai struktirvienibu vadibu.

b) Kreditiestade vai finansu iestade ievie$ iek$éjas procediras, lai nodrosinatu, ka NILL/TFN
atbilstibas uzraudzibas amatpersonai vienmér ir neierobeZzota un tiesa piekluve visai
informacijai, kas nepiecieSama tas funkciju veikSanai. LEmums par to, kadai informacijai Saja
joma ir vajadziga piekluve, japienem tikai pasai NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai.

c) Batiskaincidenta gadijuma NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai ir jaspéj par to zinot,
un tai ir nepiecieSama tiesa piekluve vadibas struktdrvienibai, kas veic uzraudzibas funkciju, vai
augstakajai vadibai, ja vadibas strukturvieniba nav izveidota.

4.2.2 Proporcionalitates kritéeriji atseviskas NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
amatpersonas iecelSanai

32. Kreditiestadei vai finansu iestadei jaiecel amata atseviska NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
amatpersona, ja vien ta nav individualais komersants vai ari tai nav Joti ierobeZots darbinieku skaits,
vai arT 33. punkta izklastitie iemesli nepamato $adu neiecelSanu amata.

33. Ja vadibas struktdrvieniba nolemj neiecelt amat3d atsevisku NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersonu, iemesliem jabit pamatotiem un dokumentétiem un ir skaidri jaatsaucas
uz vismaz Sadiem kritérijiem:

a) kreditiestades vai finansu iestades darijjumdarbibas veids un ar to saistitie NILL/TF riski, nemot
véra geografisko atrasanas vietu, klientu bazi, izplatiSanas kanalus un produktu un pakalpojumu
piedavajumu;

b) iestades darbibas apjoms attiecigaja jurisdikcija, klientu skaits, darijumu skaits un apjoms, ka
ari pilnslodzes ekvivalenta darbinieku skaits;

c) kreditiestades vai finansu iestades juridiskais statuss, tostarp tas, vai kreditiestade vai finansu
iestade pieder pie kadas grupas;

34, Ja nav iecelta atseviska NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersona, kreditiestadei vai
finansu iestadei jaorganizé NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas uzdevumu veiksana (sk.
talak 4.2.4. iedalu par NILL/TFN atbilstibas amatpersonas uzdevumiem un lomu), ko Tsteno vai nu
kads vadibas struktirvienibas loceklis, ka minéts 4.1.3. iedala, vai par NILL/TFN atbildigais augstaka
[Tmena vaditajs, ka minéts 4.1.4. iedala, vai art operacionalas funkcijas tiek nodotas arpakalpojuma,
ka minéts 4.2.6. iedala, vai ar iepriek$ minétas iespéjas tiek kombinétas.



35. Ja NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersona darbojas attieciba uz divam vai vairakam
vientbam grupa vai arl tai tiek uzticéti arl citi uzdevumi, kreditiestadei vai finansu iestadei
janodrosina, ka Sie dazadie uzdevumi tomeér lauj NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai
efektivi pildit savus pienakumus. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai jadarbojas
attieciba uz dazadam vienibam tikai tad, ja Sis vienibas pieder pie vienas un tas pasas grupas. Tomér,
nemot vérd kolektivo ieguldijumu uznémumu nozares 1pa$o raksturu®, NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersona var apkalpot vairakus fondus.

4.2.3 Piemeérotiba, prasmes un specialas zinasanas

36. Saistiba ar Direktivas (ES) 2015/849 8. panta 4. punkta a)apakSpunkta minetajam
darbinieku parbaudém kreditiestadem vai finansu iestadém pirms iecelSanas amata janoveérte, vai
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai ir:

a) reputacija, godigums un godpratiba, kas nepieciesama tas funkciju veiksanai;

b) atbilstosas NILL/TFN prasmes un specialas zinasanas, tostarp zinaSanas par piemérojamo
tiesisko un regulativo NILL/TFN reguléjumu, un NILL/TFN politikas, kontroles un procediru
IstenoSanu;

c) pietiekamas zinasanas un izpratne par NILL/TF riskiem, kas saistiti ar kreditiestades vai finansu
iestades uznéméjdarbibas modeli, lai ta varétu efektivi pildit savus pienakumus;

d) attieciga pieredze saistiba ar NILL/TF risku apzinasanu, novértésanu un parvaldibu; un
e) pietiekams laiks un darba stazs, lai efektivi, neatkarigi un patstavigi pilditu savus pienakumus.

37. Kreditiestadem vai finansu iestadem janodrosSina, ka NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
struktlra pastavigi darbojas ka dala no tas visparéjas darbibas nepartrauktibas parvaldibas. Ir
japaredz iespéja, ka NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersona partrauc pildit savas funkcijas
un ka ir pieejams aizstajéjs ar atbilstigdm prasmém un zinasanam, lai varétu parnemt NILL/TFN
atbilstibas uzraudzibas amatpersonas funkcijas gadijuma, ja ST amatpersona kadu laiku atrodas
prombatneé vai ja tiek apSaubita NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas godpratiba.

4.2.4 NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas uzdevumi un loma

38. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas loma un pienakumi ir skaidri jadefiné un
jadokumenteé.

39. Saistiba ar riska identificésanu un izvértésanu, kas minéta Direktivas (ES) 2015/849 8. panta
1. punkta, NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai jaizstrada un jauztur NILL/TF riska

> Kolektivo ieguldijumu uznémums jeb KIU ir PVKIU, ka definéts 1. panta 2. punkta Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 2009/65/EK (2009. gada 13. jalijs) par normativo un administrativo aktu koordinaciju attieciba uz parvedamu
vértspapiru kolektivo ieguldijumu uznémumiem (PVKIU), vai AIF, ka definéts Direktivas 2011/61/ES 4. panta 1. punkta
a) apakspunkta.



noveértésanas sistéma uznémuma méroga un individualiem NILL/TF riska novértéjumiem saskana
ar EBI pamatnostadném par NILL/TF riska faktoriem®.

40. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai jasniedz zinojumi vadibas struktdrvienibai
par rezultatiem, kas giti, veicot uznémuma méroga un individualus NILL/TF riska novértéjumus, ar
vadibas struktirvienibas dalibnieka vai augstaka limena vaditaja, kas atbildigs par NILL/TFN,
starpniecibu vai tie$a veida, ja tas ir nepieciesams. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai
jaierosina vadibas struktirvienibai pasakumi, kas javeic $o risku mazinasanai. Jauna produkta vai
pakalpojuma laiSana tirgd vai batiskas izmainas eso$ajos produktos vai pakalpojumos, jauna tirgus
attistiba vai jaunu darbibu veikSana nav jauzsak, kameér nav pieejami un efektivi ieviesti atbilstosi
resursi, lai varétu izprast un parvaldtt saistitos riskus.

41. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai janodrosina, ka tiek ieviesta, pastavigi
atjauninata un efektivi istenota atbilstosa politika un procediras. Sai politikai un proceddram jabat
samérigam ar NILL/TF riskiem, ko kredttiestade vai finansu iestade ir identificgjusi. NILL/TFN
atbilstibas uzraudzibas amatpersonai javeic vismaz $adi uzdevumi:

a) jadefine NILL/TFN politika un procediras, kas japienem kreditiestadei vai finansu iestadei, ka
ari kontroles pasakumi un sistémas, kas jaievie$ saskana ar Direktivas (ES) 2015/849 8. panta
4. punktu;

b) janodrosina, ka kreditiestade vai finanSu iestade efektivi isteno NILL/TFN politiku un
proceddras, ka paskaidrots d) punkta par atbilstibas uzraudzibu;

c) janodrosina, ka NILL/TFN politika un procediras tiek regulari parskatitas un vajadzibas
gadijuma grozitas vai atjauninatas;

d) jasniedzieteikumi par to, ka reagét uz jebkuram izmainam juridiskajas vai regulativajas prasibas
vai NILL/TF riskos, ka ari par to, ka labak novérst nepilnibas vai trikumus, kas konstatéti, veicot
uzraudzibas vai parraudzibas darbibas.

42. Direktivas (ES) 2015/849 8. panta 4. punkta minétajai politikai, kontrolei un procedidram
jaietver vismaz $adi elementi:

a) uznémuma méroga un individuala NILL/TF riska novértésanas metodika;

b) klienta uzticamibas parbaude, tostarp ieverojot parskatitas EBI pamatnostadnes par NILL/TF
riska faktoriem?’, un klientu apstiprinaanas process, ka paskaidrots talak c)punkta par
klientiem, jo Tpasi attieciba uz augsta riska klientiem;

6 parskatitas EBI pamatnostadnes par NILL/TF riska faktoriem: EBA/GL/2021/02

7 Pamatnostadnes par klienta uzticamibas parbaudi un faktoriem, kas kreditiestadém un finan$u iestadém janem vér3,
novértéjot noziedzigi iegltu lidzek|u legalizacijas un teroristu finansésanas risku, kas saistits ar individualam darijjumu
attiecibam un gadijuma rakstura darijjumiem (“Pamatnostadnes par NILL/TF riska faktoriem”), saskana ar Direktivas (ES)
2015/849 17. pantu un 18. panta 4. punktu: EBA/GL/2021/02
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c) iekseja zinosana (neparastu darijumu analize) un STR iesniegSana FIU;
d) gramatvedibas uzskaite; un

e) noteikumi par NILL/TFN atbilstibas uzraudzibu, ka noradits d) punkta par atbilstibas uzraudzibu.

43, Pirms augstaka vadiba pienem galigo lémumu par to, ka piesaistit jaunus augsta riska
klientus vai uzturét darijumu attiecibas ar augsta riska klientiem saskana ar kreditiestades vai
finansu iestades uz risku balstito ieksejo NILL/TFN politiku un jo Tpasi situacijas, kad augstakas
vadibas apstiprinajums ir neparprotami pieprasits Direktiva (ES) 2015/849, jaapspriezas ar NILL/TFN
atbilstibas uzraudzibas amatpersonu. Ja augstaka vadiba nolemj neieverot NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersonas ieteikumu, tai pienacigi jaregistré savs lemums un jaizskaidro, ka ta
ierosina mazinat NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas noraditos riskus.

44, NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai ka otrajam aizsardzibas limenim jabat
atbildigai par uzraudzibu par to, vai kreditiestades vai finansu iestades istenotie pasakumi, politika,
kontrole un procediras atbilst $is kreditiestades vai finansu iestades pienakumiem NILL/TFN joma.
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai art japarrauga to NILL/TFN kontroles pasakumu
efektivitate, kurus pieméro darbibas jomas un iek$éjas struktirvienibas (pirmais aizsardzibas
[Tmenis).

45. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai janodrosina, ka NILL/TFN reguléjums
vajadzibas gadijuma tiek atjauninats, jebkura gadijuma tad, kad tiek konstatéti trikumi, rodas jauni
riski vai ir mainijusies tiesiska vai regulativa sistéma.

46. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai japiedava vadibas struktirvienibai korektivi
pasakumi, kas javeic, lai novéerstu konstatétas nepilnibas kreditiestades vai finansu iestades
NILL/TFN sistéma, tostarp nepilnibas, ko konstatéjusas kompetentas iestades vai iek3gjie vai argjie
revidenti.

47. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai jakonsulté vadibas struktGra par
veicamajiem pasakumiem, lai varétu nodrosinat atbilstibu spéka esosajiem likumiem, prasibam,
noteikumiem un standartiem, un tai janovérte iespéjama ietekme, ko jebkuras izmainas juridiskaja
vai regulativaja vidé var radit uz kreditiestades vai finansu iestades darbitbam un atbilstibas sistému.

48. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai japiever$ par NILL/TFN atbildiga vadibas
strukttrvienibas dalibnieka vai augstaka [Tmena vaditaja uzmaniba:

a) jomam, kuras jaisteno vai jauzlabo NILL/TFN kontroles darbiba;



b)

c)

d)

49.

atbilstigiem uzlabojumiem, kas ierosinati saistiba ar a) punktu ieprieks;

progresa zinojumam par jebkuram nozimigam korigéjoSam programmam, vismaz reizi gada
saistiba ar 50. punkta minéto darbibas zinojumu un ad hoc vai periodiski, atkartba no
uzlabojumiem, lai sniegtu informaciju par NILL/TF risku lfmeni un pasakumiem, kas tiek veikti
vai ieteikti, lai samazinatu un efektivi parvalditu minétos riskus;

tam, vai NILL/TFN atbilstibas funkcijai pieskirtie cilvékresursi un tehniskie resursi ir pietiekami
un vai tie japalielina.

Kreditiestadei vai finansu iestadei jabat gatavai iesniegt kompetentajai iestadei 50. punkta

minéta darbibas zinojuma kopiju.

50.

NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai vismaz reizi gada jasagatavo darbibas

zinojums. Sim darbibas zinojumam jablt samérigam ar kreditiestades vai finansu iestades darbibas

mérogu un raksturu. Attieciga gadijuma darbibas zinojuma var izmantot informaciju, kas jau

nosutita valsts kompetentajam iestadém citu zinojumu ietvaros. Darbibas zinojuma ir jaieklau;j

vismaz sada informacija:

a)

b)

c)

d)

1) Par NILL/TF riska novértéjumu:

kopsavilkums par galvenajiem konstatéjumiem, kas gati uznémuma méroga NILL/TF riska
novertéjuma, ki minéts Direktivas (ES) 2015/849 8. panta, ja $ada atjauninasana ir veikta
iepriek$éja gada, un apstiprinajums par to, ka kompetenta iestade ir to pieprasijusi iesniegt par
parskata gadu?;

apraksts par jebkuram izmainam saistiba ar metodi, kuru kreditiestade vai finansu iestade
izmanto, lai novértétu kada atseviska klienta riska profilu, uzsverot to, ka sadas izmainas tiek
saskanotas ar kreditiestades vai finansu iestades uznémuma méroga NILL/TF riska
novertéjumu;

klientu klasifikacija pa riska kategorijam, tostarp to klientu dokumentaciju skaits pa riska
kategorijam, attieciba uz kuram CDD parskati un atjauninajumi vél nav veikti;

informacija un statistikas dati par:
i) konstatéto neparasto darijjumu skaitu;
ii) analizéto neparasto darijjumu skaitu;

iii) zinojumu skaitu FIU par aizdomigiem darjjumiem vai darbibam
(atseviski noradot darbibas norises valsti);

iv) to attiecibu ar klientiem skaitu, kuras kreditiestade vai finansu iestade
ir partraukusi NILL/TFN problému dél;

v) no FIU, tiesam un tiesibaizsardzibas iestadém sanemto informacijas

8 Skatit EBI pamatnostadnes par NILL/TF riska faktoriem attieciba uz riska novértéjumu veik$anu (EBA/GL/2021/02).



e)

f)

g)

h)

51.

pieprasijumu skaitu.

2) Parresursiem:

1ss apraksts par NILL/TFN organizatorisko struktlru un attieciga gadijuma — par iepriekseja
gada veiktajam batiskajam izmainam, ka ari to pamatojums;

Tss apraksts par cilvékresursiem un tehniskajiem resursiem, ko kreditiestade vai finansu iestade
pieskirusi NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkcijai;

attieciga gadijuma — arpakalpojuma nodoto NILL/TFN procesu saraksts, ka ari apraksts par
parraudzibu, ko kredttiestade vai finansu iestade veic attieciba uz minétajam darbibam.

3) Par politiku un procediram:

kopsavilkums par gada laika veiktajiem svarigajiem pasakumiem un pienemtajam proceddram,
tostarp Tss apraksts par parskata gada sniegtajiem ieteikumiem un konstatétajam problémam,
nepilntbam un parkapumiem;

apraksts par atbilstibas uzraudzibas darbibam, kas veiktas, lai novértétu kreditiestades vai
finansu iestades NILL/TFN politikas, kontroles un procediru piemérosanu, ko veikusi
kredttiestades vai finansu iestades darbinieki, parstaviji, izplatitaji un pakalpojumu sniedzéji, ka
ar1 par to, cik pieméroti ir visi uzraudzibas instrumenti, ko kreditiestade vai finansu iestade
izmanto NILL/TFN nolGkiem;

apraksts par pabeigtajiem NILL/TFN macibu pasakumiem un nakama gada macibu planu;
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas darbibas plans nakamajam gadam;

ar NILL/TFN saistito iek$&jo un arejo reviziju konstatéjumi un kreditiestades vai finansu iestades
paveiktais So konstatéjumu risinasana;

kompetentas iestades veiktas uzraudzibas darbibas, tostarp sazina ar kredttiestadi vai finansu
iestadi, iesniegtie zinojumi, konstatétie parkapumi un piemérotas sankcijas, ka ari tas, ka
kredttiestade vai finansu iestade apnemas novérst konstatétos parkapumus, un korektivo
pasakumu veikSanas posms, neskarot citus periodiskos zinojumus, kas var bit vajadzigi
uzraudzibas darbibas vai korektivo darbibu gadijumos.

Attieciba uz NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas pienakumu saskana ar

Direktivas (ES) 2015/849 33. panta 2. punktu iesniegt minéta panta 1. punkta noradito informaciju,

tai japarliecinas, ka citiem darbiniekiem, kuru palidziba ir vajadziga, lai istenotu kadus sis funkcijas

aspektus, ir prasmes, zinasanas un piemeérotiba, lai varétu veikt minéto uzdevumu. Pienacigi janem

véra tas informacijas sensitivitate un konfidencialitate, kuru var izpaust, un informacijas

neizpausanas saistibas, kas jaievéro kreditiestadei vai finansu iestadei.



52. Ja NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersona iesniedz informaciju FIU saskana ar
Direktivas (ES) 2015/849 33. panta 2. punktu, tai janodrosina, ka ST informacija tiek nosatita tada
formata un ar tadiem lidzekliem, kas faktiski atbilst visam valsts F/U izdotajam pamatnostadném.
Pildot savus pienakumus saskana ar minéto noteikumu, NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
amatpersonai:

a) jaizprot darfjumu uzraudzibas sistémas darbiba un struktdra, tostarp scenariji, kas paredzéti
saskana ar NILL/TF riskiem, kuri rodas kreditiestadei vai finansu iestadei, un iek$éjas procediras
sanemto bridinajumu apstradei;

b) japienem zinojumi no kreditiestades vai finansu iestades darbiniekiem, parstavjiem vai
izplatitajiem vai zinojumi, ko kada cita veida radijusas kreditiestades vai finansu iestades
sistémas, attieciba uz zinamiem vai aizdomigiem NILL/TF gadijumiem vai to, ka kada persona,
iesp&james, ir bijusi saistita, ir saistita vai var bit saistita ar NILL/TF;

¢) janodrosina, ka Sie zinojumi tiek izskatiti nekavéjoties, lai noteiktu to, vai ir zinams vai ir radusas
aizdomas, ka kadi Iidzekli ir noziedzigi ieglti lidzekli, tostarp NILL/TF lidzekli, vai ari to, ka kada
persona var bat bijusi saistita, ir saistita vai var bat saistita ar NILL/TF; NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersonai ari janosaka, jadokumenté un jaievies prioritasu noteikSanas process
attieciba uz sanemtajiem ieksgjiem zinojumiem, lai minétie iek$éjie zinojumi par Tpasi augsta
riska situacijam tiktu apstradati ar nepiecieSamo steidzamibu;

d) izvértéjot sanemtos zinojumus, jaregistré visi veiktie novértéjumi, ka art visas atsauksmes, kas
sanemtas no FIU, lai nakotné uzlabotu aizdomigu darijumu atklasanu;

e) janodrosina, ka par zinamiem vai aizdomigiem NILL/TF gadijumiem vai par kadas personas
saistibu ar NILL/TF tiek nekavéjoties zinots FIU, kopa ar zinojumu iesniedzot tadus faktus,
notikumus vai informaciju un dokumentaciju, kas vajadziga, lai pamatotu aizdomas vai
gadijumus, kad ir pietiekams iemesls aizdomam par NILL/TF;

f) janodroSina atra un izsmelosa atbilde uz jebkuru FIU iesniegtu informacijas pieprasijumu; un

g) regulari jaizvérté iemesli, kadé] bridinajumi par neparastu darbibu vai darijumiem netika
iesniegti ka iekSejie zinojumi, lai noteiktu, vai ir kadi jautajumi, kas jarisina, lai nodrosSinatu
aizdomigas darbibas vai darfjumu efektivu atklasanu.

53. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai janodrosina, ka kreditiestades vai finansu
iestades iek$éja kontrole lauj tai ievérot visus FIU sniegtos noradijumus.

54, Kreditiestadém vai finansu iestadém jadara vaditajiem un darbiniekiem zinams, ka vinu
pienakums ir stingri ievérot aizliegumu informét klientu vai tresas personas par to, ka tiek veikta
NILL/TF analize vai ka ta var tikt uzsakta, un ierobezot piekluvi $ai informacijai tikai ar tam
personam, kuram ta ir vajadziga savu pienakumu pildisanai. Lai gan kreditiestadé vai finansu iestadé
ir piemeérojams informacijas neizpausanas pienakums, NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
amatpersonai tomér rlpigi jaizvérte, kam kredttiestadé vai finansu iestadé tiek sniegta informacija
par visiem zinojumiem, kas iesniegti FIU, vai par informacijas pieprasijumiem, kas sanemti no FI/U.
ZinoSanas procedurai jabut konfidencialai, un to personu identitate, kas iesaistitas zinojuma
sagatavos$ana un nosUtiSana, jaaizsarga ar privatuma politiku.



55. Saskana ar Direktivas (ES) 2015/849 46. panta 1. punktd noteikto pienakumu un ka
paredzéts parskatitajas EBl pamatnostadnés par NILL/TF riska faktoriem?®, NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersonai pienacigi jainforme darbinieki par NILL/TF riskiem, kuriem kredttiestade
vai finansu iestade ir paklauta, tostarp par NILL/TF metodém, tendencém un tipiem, k3 ari par uz
risku balstito pieeju, ko kreditiestade vai finandu iestade pieméro, lai mazinatu $os riskus. So
informaciju var sniegt dazados veidos, pieméram, uznémuma véstulés, iekstikla vai sanaksmes.

56. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai japarrauga kartéjas NILL/TFN macibu
programmas sagatavosSana un istenoSana. Sadarbiba ar kreditiestades vai finansu iestades
cilvekresursu departamentu jadokumenté personala apmacibas un izglitibas ikgadéjais plans un
jaieklauj tas darbibas zinojuma vadibas struktlrvienibai saskana ar 50. punktu.

57. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai janodrosina, ka kreditiestades vai finansu
iestades pienemtas iekséjas zinoSanas procediras tiek daritas zinamas visiem darbiniekiem.

58. Papildus visparéejai izglitibai, Direktivas (ES) 2015/849 46. panta 1. punkta nollkiem
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai jaizvérté konkrétas apmacibas vajadzibas
kredttiestadé vai finansu iestadé un janodrosina, ka personam, kuras paklautas dazada [Imena
NILL/TF riskiem, tiek nodrosinata pienaciga teorétiska un praktiska apmaciba, pieméram:

a) personam, kuras nodarbojas ar atbilstibas uzraudzibu NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
amatpersonas paklautiba;

b) personam, kuras kontaktéjas ar klientiem vai kuram uzdots slégt klientu darijjumus
(darbiniekiem, parstavjiem un izplatitajiem);

¢) personam, kuras ir atbildigas par tadu procediru vai ieks$€jo riku izstradi, ko pieméro darbibam,
kas var bt jutigas pret NILL/TF risku.

59. Konkréto macibu programmu saturs, ko nodrosina personam ar atskirigu NILL/TF risku
[Tmeni, japielago, pamatojoties uz riska pakapi, ka aprakstits parskatitajas EBI pamatnostadnés par
NILL/TF riska faktoriem?°.

60. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai janosaka novértésanas raditaji, lai
parbauditu sniegtas apmacibas efektivitati.

61. Ja kreditiestade vai finansu iestade pienem apmacibas un izpratnes veicinasanas
programmu, kas izstradata arvalstis, pieméram, tas juridiskaja adresé vai matesuznémuma,
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai janodrosina, ka $1 programma tiek pielagota valsts
[Tment piemérojamajiem juridiskajiem un regulativajiem noteikumiem, ka ari attieciba uz NILL/TFN
tipologijam un kredttiestades vai finansu iestades konkrétajam darbibam.

6. pamatnostadne: apmaciba par parskatitajam EBI pamatnostadném par NILL/TF riska faktoriem: EBA/GL/2021/02
g, pamatnostadne: apmadciba par parskatitajam EBI pamatnostadném par NILL/TF riska faktoriem: EBA/GL/2021/02



62. Ja kadas apmacibas darbibas tiek uzticétas arpakalpojumu sniedzeéjam, NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersonai janodrosina, ka i) pakalpojumu sniedzéjam ir nepiecieS$amas zinasanas
par NILL/TFN, lai garantétu sniedzamas apmacibas kvalitati, ii) tiek noteikti un ieveroti
arpakalpojumu parvaldibas nosacijumi un iii) Sis apmacibas saturs tiek pielagots attiecigas
kreditiestades vai finansu iestades Tpatnibam.

4.2.5 Attiecibas starp NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkciju un citam funkcijam

63. Gan atbilstibas uzraudzitajiem, gan neatkarigajai NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkcijai
jaatrodas kreditiestazu un finansu iestazu otraja aizsardzibas liment.

64. Ja NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkcija atskiras no vispargjas atbilstibas uzraudzibas
funkcijas, papildus EUl pamatnostadnu par iek3&jo parvaldibu®! noteikumiem par parredzamu un
dokumentétu lemumu pienemsanas procesu un skaidru pienakumu un pilnvaru sadalijumu iek$éjas
kontroles sistéma, kreditiestadém vai finansu iestadém jaievéro ari $aja iedala izklastitie noteikumi.

65. Neatkarigas revizijas funkcija, kas minéta Direktivas (ES) 2015/849 8. panta 4. punkta
b) apakspunkta, nav jaapvieno ar NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkciju.

66. Riska parvaldibas funkcijai, ciktal kreditiestadei vai finansu iestadei ir riska parvaldibas
funkcija, un, ja tada ir izveidota, riska komitejai ir nepiecieSama piekluve attiecigai informacijai un
datiem, kas vajadzigi vinu uzdevumu veikSanai, tostarp informacijai un datiem no attiecigajam
korporativas un iek$éjas kontroles funkcijam, pieméram, no NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
funkcijas.

67. Janotiek pietiekamai sadarbibai informacijas apmainas joma starp riska parvaldibas
vaditaju un NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonu. NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
amatpersonai jasadarbojas ar riska funkciju, lai noteiktu NILL/TFN metodikas, kas saskanotas ar
kreditiestades vai finanSu iestades riska parvaldibas stratégiju.

4.2.6 NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas operacionalo uzdevumu nodo3ana
arpakalpojuma

68. Papildus EUl pamatnostadném par arpakalpojumiem!2, attieciga gadijuma un tad, kad
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas operacionalo funkciju nodosana arpakalpojuma ir
atlauta saskana ar valsts tiesibu aktiem, kreditiestadém vai finansSu iestadém jaievéro $adi
pamatprincipi:

g pamatnostadnes par iek$éjo parvaldibu saskana ar Direktivu 2013/36/ES: EBA/GL/2021/05; EVTI pamatnostadnes
par daziem FITD Il atbilstibas uzraudzibas prasibu aspektiem: ESMA35-36-1946; EAAPI pamatnostadnes par parvaldibas
sistému: EIOPA-BoS-14/253 EN

12 EB| pamatnostadnes par arpakalpojumu izmanto$anu: EBA/GL/2019/02; EAAPI pamatnostadnes par arpakalpojumu
nodosanu makonpakalpojumu sniedz&jiem: EIOPA-BoS-20-002; EVTI pamatnostadnes par arpakalpojumu nodosanu
makonpakalpojumu sniedzéjiem: ESMA50-157-2403



a. Galiga atbildiba par juridisko un regulativo pienakumu izpildi, neatkarigi no ta, vai kadas
konkrétas funkcijas tiek nodotas arpakalpojuma, gulstas uz kreditiestadi vai finansu iestadi.

b. Kreditiestades vai finansu iestades un pakalpojumu sniedzéja tiesibas un pienakumi ir skaidri
janorada un jaizklasta, rakstiski vienojoties.

c. Kreditiestadei vai finansSu iestadei, kas izmanto arpakalpojumus, ari turpmak jabat atbildigai par
sniegta pakalpojuma kvalitates uzraudzibu un parraudzibu.

d. Uz grupas iek$éjiem arpakalpojumiem jaattiecina tads pats tiesiskais reguléjums ka uz
arpakalpojumiem, ko nodrosina pakalpojumu sniedzéji arpus grupas®3.

e. Funkciju nodosana arpakalpojuma nevar k|Gt par pamatu vadibas struktdrvienibas pienakumu
delegésanai. Stratégiskus I&mumus saistibad ar NILL/TFN nedrikst nodot arpakalpojuma. Sie
[émumi jo Tpasi ietver:

i uznémuma méroga NILL/TF riska novertéjuma apstiprinasanu;

ii. [emumu par kreditiestades un finanSu iestades NILL/TFN reguléjuma iek3€jo
organizaciju;
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iii. ieksejas NILL/TFN politikas un procediru pienemsanu;

iv. tas metodikas apstiprinasanu, ko izmanto, nosakot NILL/TF risku, kuru rada kadas
konkrétas darfjumu attiecibas, un riska profila pieskirsanu;

v.  to kritériju apstiprinasanu, kas kreditiestadei vai finansu iestadei jaizmanto, lai atklatu
aizdomigus vai neparastus darijumus, veicot pastavigu uzraudzibu un/vai zinoSanu.

Kreditiestades un finansu iestades saglaba galigo atbildibu par IEmumu zinot FIU par
aizdomigiem darijumiem, tostarp situacijas, kad aizdomigu darijjumu identificéSana un
zinoSana par tiem tiek nodota arpakalpojuma.

69. Kreditiestadém un finansu iestadém jaievéro arpakalpojumu process, kas izklastits EBI
pamatnostadnés par arpakalpojumu izmantosanu, kad tas nodod arpakalpojuma NILL/TFN
atbilstibas uzraudzibas amatpersonas funkcijas operacionalos uzdevumus pakalpojumu
sniedz&éjam. Tas ietver arpakalpojumu mehanisma attiecigo risku identificéSanu un novértésanu,
[emuma par arpakalpojumu izmantoSanu pamatoSanu, nemot véra izvirzitos mérkus (vai mérkis ir
nodrosinat NILL/TFN resursu optimalu sadalijumu visa grupa vai ari pamata ir proporcionalitates
kritériji), potenciala pakalpojumu sniedzéja uzticamibas parbaudes veiksanu un arpakalpojumu
llguma noslégsanu.

70. Kreditiestadei vai finansu iestadei, kas nodod arpakalpojuma NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas funkcijas uzdevumus, jauzdod NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai:

i) uzraudzit pakalpojumu sniedz&ja darbibu, lai nodrosinatu, ka arpakalpojums lauj
kreditiestadei vai finansu iestadei efektivi izpildtt visus tas juridiskos un regulativos
NILL/TFN pienakumus;

132019. gada 25. februara EBI pamatnostadnu par arpakalpojumu izmantoSanu pamatnodalu 27. punkts:
EBA/GL/2019/02



i) veikt regularu kontroli par to, ka pakalpojumu sniedzéjs ievéro saistibas, kas izriet no
llguma. Saskana ar dokumentéto analizi regularajai kontrolei janodrosina, ka
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkcijai tiek nodrosinati lidzekli, lai ta regulari un
laiku pa laikam parbauditu un uzraudzitu pakalpojumu sniedzéja pienakumu izpildi.
Attieclba uz klienta datiem NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkcijai un
kompetentajai iestadei ir nepiecieSamas tiesibas piekl|it pakalpojumu sniedzéja
sisttmam/datubazem;

iii) zinot vadibas struktdrvienibai par arpakalpojuma izmantosanu NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersonas darbibas zinojuma ietvaros vai tad, kad apstakli to prasa,
jo Tpasi, lai iespéjami driz tiktu Tstenoti visi nepiecieSamie korektivie pasakumi.

71. Ja kredttiestadei vai finansu iestadei nav citu amatpersonu vai darbinieku ka vien vadibas
struktirvieniba, ta NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkciju var nodot arpakalpojumu sniedzéjam.
Sados gadijumos NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai jabat kada viena pakalpojumu
sniedzéja NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai ar pieredzi vai zinasanam par
kreditiestades vai finansu iestades veicamo darbibu vai slédzamo darijjumu veidu.

72. Situacijas, kad kreditiestade vai finansu iestade izmanto grupas iekS€jos arpakalpojumus,
tai jo Tpasi javeic vajadzigie pasakumi, lai identificétu un parvalditu interesu konfliktus, kas var
izrietét no Sada arpakalpojumu liguma. Grupas matesuznémumam:

a) janodrosina, ka grupas iekséjo NILL/TFN arpakalpojumu izmantos$anas gadijumu uzskaitijums,
lai noteiktu, kura funkcija ir saistita ar kuru juridisko personu, tiek registréts attiecigajas vienibas
un regulari ir pieejams apskatei; un

b) janodrosina, ka grupas iekséjie arpakalpojumi neapdraud neviena meitasuznémuma, filiales vai
cita veida struktiras atbilstibu tas NILL/TFN pienakumu izpildé.

73. Ar NILL/TFN saistitu uzdevumu nodoSanai arpakalpojumu sniedzéjiem, kas veic
uznéméjdarbibu tresas valstis, japieméro papildu aizsardzibas pasakumi, lai nodrosSinatu, ka
pakalpojumu sniedz€éja atrasanas vietas dé| Sada arpakalpojuma izmantosSana nepalielina juridisko
un regulativo prasibu neievéroSanas vai arpakalpojuma nodoto uzdevumu neefektivas izpildes
risku, ka aril nemazina kompetentas iestades spéju efektivi izmantot tas uzraudzibas pilnvaras
attieciba uz pakalpojumu sniedzéju.



4.3 NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkcijas organizacija grupas
limeni
4.3.1 Visparigie noteikumi grupu gadijuma

74. Kreditiestades vai finanSu iestades iek$éjas kontroles sistéma japielago tas
uznéméjdarbibas Tpatnitbam, sarezgitibai un saistitajiem riskiem, nemot véra ari grupas vajadzibas.

75. Kreditiestadei vai finansu iestadei janodrosina, ka matesuznémumam, ja tas ir kreditiestade
vai finansu iestade, ir pietiekami dati un informacija un tas spé&j novértéet grupas méroga NILL/TF
riska profilu saskana ar EBl pamatnostadném par NILL/TF riska faktoriem?*,

76. Ja kreditiestade vai finansu iestade ir grupas matesuznémumes, tai janodrosina, ka katras
vadibas struktlrvienibas, darbibas struktirvienibas un iek$éjas vienibas, tostarp katras ieksejas
kontroles funkcijas, riciba ir informacija, kas vajadziga, lai ta varétu veikt savus pienakumus. Jo Tpasi
tai janodrosina apmaina grupas liment ar atbilstosu informaciju starp darbibas struktirvientbam un
NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas funkciju, ka art atbilstibas uzraudzibas funkciju, ja tas ir atseviskas

funkcijas, un starp iekséjas kontroles funkciju vadrtajiem grupas [iment un kreditiestades vai finansu
iestades vadibas struktirvienibu.

4.3.2 Vadibas struktirvienibas loma attieciba uz NILL/TFN grupas limeni

77. Ja matesuznémums ir kreditiestade vai finansu iestade un tadéjadi atbildigais subjekts
saskana ar Direktivu (ES) 2015/849, ta vadibas struktdrvienibai javeic vismaz $adi uzdevumi:

a) lai izveidotu NILL/TF risku, kuriem paklauta katra grupas vieniba, kartéjumu, nodrosinat, ka
grupas vienibas veic savus uznémuma méroga NILL/TF riska novértéjumus koordinéta veid3,
pamatojoties uz vienotu metodiku un nemot véra savu specifiku, ka art ievérojot Direktivas (ES)
2015/849 8. panta 1. punktu un parskatitas EBI pamatnostadnes par NILL/TF riska faktoriem?>;

b) nodrosinat, ka meitasuznémums vai filiale savlaicigi un efektivi veic korekcijas pasakumus, ja
grupas vadibas struktdrvienibas dalibnieki vai par NILL/TFN atbildigais augstaka limena vaditajs,
vai tie$a veida grupas NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersona tos informé par
uzraudzibas darbibam, ko grupas vienibas veic kompetenta iestade, vai par tajas konstatétajiem
trakumiem.

4.3.3 Organizatoriskas prasibas grupas limeni

78. Istenojot grupas méroga politiku un procediras, ki minéts Direktivas (ES)
2015/849 45. panta, konfliktéjosas intereses, proti, NILL/TF risku izraisosi uzdevumi, pieméram,
pildot komercialo funkciju, starp matesuznémumu, kas ir kreditiestade vai finanSu iestade un
atbildigais subjekts saskana ar Direktivu (ES) 2015/849, un meitasuznémumu vai filiali nedrikst
apdraudét NILL/TFN prasibu ievéro$anu, un tas ir jamazina.

14 p3rskatitas EBI pamatnostadnes par NILL/TF riska faktoriem: EBA/GL/2021/02
15 parskatitas EBI pamatnostadnes par NILL/TF riska faktoriem: EBA/GL/2021/02



79.

a)

b)

80.

Matesuznémumam, kas ir kreditiestade vai finansu iestade:

jaizraugas par NILL/TFN atbildigais vadibas struktdrvienibas loceklis vai augstaka llmena vaditajs
no matesuznémuma limena augstaka limena vaditajiem, ka ari grupas NILL/TFN atbilstibas
uzraudzibas amatpersona;

grupas [imenT jaizveido organizatoriska un operacionala koordinacijas struktira ar pietiekamam
[emumu pienemsanas pilnvaram, lai varétu vadit grupas NILL/TFN un lai 7 pozicija batu efektiva
NILL/TF risku parvaldiba un novérSana saskana ar proporcionalitdtes principu un
piemérojamiem valsts tiestbu aktiem;

V==

jaapstiprina grupas iek$éja NILL/TFN politika un procediiras un janodrosina, ka tas atbilst grupas
struktlrai un pie grupas piederoso kreditiestazu vai finansu iestazu lielumam un iezimém;

jaizveido iekséjie NILL/TFN kontroles mehanismi grupas liment;
regulari jaizverte NILL/TFN politikas un procediru efektivitate grupas liment; un

kredttiestadé vai finansu iestadé, kas parvalda filiales vai meitasuznémumus iekSzemé vai cita
dalibvalsti, vai tresa valsti, par koordinatoru jaiece| grupas NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas
amatpersona, lai nodrosinatu, ka visas grupas vienibas, kas ir iesaistitas finansu darbibas, isteno
grupas politiku un izmanto atbilstoSas un piemérotas sistémas un procediras, kas efektivi
novérs NILL/TF.

Grupas NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai pilniba jasadarbojas ar katras

vienibas NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonu.

81.

a)

b)

c)

d)

Grupas NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai japilda vismaz $adi uzdevumi:

jakoordiné grupas vienibu vietgja limeni veiktais uznémuma méroga NILL/TF risku novértéjums
un jaorganizé ta rezultatu apkoposana, lai glitu pietiekamu izpratni par to NILL/TF risku veidiem,
intensitati un atrasanas vietu, kuri attiecas uz visu grupu kopuma;

jasagatavo grupas méroga NILL/TF riska novertéjums. Lidz ar to grupas matesuznémumam sava
NILL/TF riska parvaldibas sistema grupas limeni janem véra gan grupas dazado vienibu
individualie riski, gan to iespéjamas savstarpéjas attiecibas, kas var butiski ietekmét grupas
meéroga riskus. Tade| 1pasa uzmaniba japievérs riskiem, kuri attiecas uz grupas filialem vai
meitasuznémumiem, kas veic uznémeéjdarbibu tresas valstis, jo 1pasi, ja tie ir paklauti augstam
NILL/TF riskam;

jadefiné grupas limena NILL/TFN standarti un janodrosina, ka vietéja, vienibas limena politika
un proceddras atbilst NILL/TFN normativajiem un administrativajiem aktiem, kas piemérojami
katrai grupas vienibai atseviski, ka arl janodrosSina to saskanotiba ar definétajiem grupas
standartiem;

jakoordiné vietejo NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonu daZzadas darbibas grupas
operativajas vienibas, lai nodrosinatu, ka tas darbojas konsekventi;



e) javeic uzraudziba, vai filiales un meitasuznémumi, kas atrodas tresas valstis, ievéro ES
noteikumus par NILL/TFN, jo Tpasi gadijumos, kad 3ajas valstis noteiktas prasibas NILL/TFN joma
nav tik stingras ka Direktiva (ES) 2015/849 noteiktas prasibas®®;

f) jaizstrada grupas meéroga politika, procediras un pasakumi, jo Tpasi attieciba uz datu
aizsardzibu un informacijas apmainu grupas ietvaros NILL/TFN nolika un saskana ar valsts
tiestbu normam;

g) janodrosina, ka grupas vienibam ir izstradatas atbilstosas STR procediliras un tas pienacigi
apmainas ar informaciju, tostarp informaciju par to, ka ir iesniegts zinojums par aizdomigiem
darijumiem (neskarot valsts konfidencialitates noteikumus, ja tadi ir pienemti).

82. Grupas NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai vismaz reizi gada jasagatavo
darbibas zinojums, kas jaiesniedz grupas vadibas struktlrvienibai. Papildus 50. punkta minétajam,
grupas NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonas zinojuma jaieklauj vismaz $ada informacija,
kas iegtta no NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonam filialés un meitasuznémumos:

a) grupas limeni konsolidéta statistika, jo Tpasi par pakjautibu riskam un aizdomigam darbibam;

b) informacija par kada atseviska meitasuznémuma vai filialé un citos meitasuznémumos un
filialés radusos buatisko risku uzraudzibu un analize par atlikuso risku ietekmi;

¢) informacija par kreditiestades vai finansu iestades meitasuznémumu vai filialu uzraudzibas
parbaudem, iekS§€jam vai aréjam revizijam, tostarp par nopietnam nepilntbam, kas konstatétas
kreditiestades vai finansu iestades NILL/TFN politika un procediras, un par darbibam vai
ieteikumiem veikt korigéjosus pasakumus; un

d) informacija par meitasuznémumu un filialu vadibu un parraudzibu, Tpasu uzmanibu pievérsot
tiem uznémumiem, kas atrodas augsta riska valsts, ja attiecinams.

83. Meitasuznémuma vai filiales NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai ir jabat tiesi
paklautai grupas NILL/TFN atbilstibas uzraudzibas amatpersonai.

84. Grupai janodrosina, ka vienibu ieviestas politikas un proceddras tiek saskanotas ar grupas
procediram un politiku, ciktal to atlauj piemérojamie valsts tiesibu akti. Pamatojoties uz
proporcionalitates kritérijiem, kreditiestadém vai finansu iestadém attieciga gadijuma jaizveido
vadibas struktdrvienibas, kas veic uzraudzibas funkciju, komitejas (tostarp atbilstibas uzraudzibas
komiteju), ka noteikts parskatito EBl pamatnostadnu par iek3éjo parvaldibu 5. iedala?’.

16 Skatit ari 2017. gada 6. decembra EUI kopigos regulativos tehniskos standartus par grupas méroga NILL/TFN politikas
IstenoSanu tresas valstis: JC 2017 25

17 parskatitas EBl pamatnostadnes par iek$€jo parvaldibu saskana ar Direktivu 2013/36/ES: EBA/GL/2021/05
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