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Prievolé laikytis gairiy ir apie tai pranesti

Siy gairiy statusas

1.

Siame dokumente pateiktos pagal Reglamento (ES) Nr.1093/2010' 16 straipsnj parengtos
gairés. Pagal Reglamento (ES) Nr. 1093/2010 16 straipsnio 3 dalj kompetentingos institucijos ir
finansy jstaigos turi déti visas pastangas siekdamos laikytis Siy gairiy.

Gairése iSdéstoma EBI nuomoné dél tinkamos prieZitros praktikos Europos finansy priezitiros
institucijy sistemoje arba dél to, kaip ES teisé turéty bati taikoma tam tikroje srityje.
Reglamento (ES) Nr. 1093/2010 4 straipsnio 2 dalyje apibréztos kompetentingos institucijos,
kurioms taikomos Sios gaireés, turéty jy laikytis ir atitinkamai jas jtraukti j savo praktika (pvz., i$
dalies pakeisti savo teisine sistemg arba prieZilros procesus), jskaitant tuos atvejus, kai gairés
visy pirma skiriamos finansy jstaigoms.

PranesSimy teikimo reikalavimai

3.

Pagal Reglamento (ES) Nr. 1093/2010 16 straipsnio 3 dalj kompetentingos institucijos ne véliau
kaip 05.12.2022 privalo EBI pranesti, ar laikosi arba ketina laikytis Siy gairiy, arba nurodyti
nesilaikymo priezastis. Jeigu kompetentingos institucijos iki Sio termino nepateiks jokio
pranesimo, EBI laikys, kad jos rekomendacijy nesilaiko. Pranesimus reikéty siysti uzpildZius EBI
interneto svetainéje pateiktg forma su nuoroda ,,EBA/GL/2022/08“. Pranesimus turéty teikti
asmenys, turintys reikiamus jgaliojimus pranesti apie gairiy laikymasi savo kompetentingy
institucijy vardu. Apie visus gairiy laikymosi pasikeitimus taip pat bdtina pranesti EBI.

PranesSimai bus skelbiami EBI interneto svetainéje pagal 16 straipsnio 3 dalj.

12010 m. lapkricio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1093/2010, kuriuo jsteigiama Europos
priezilros institucija (Europos bankininkystés institucija), i dalies kei¢iamas Sprendimas Nr. 716/2009/EB ir
panaikinamas Komisijos sprendimas 2009/78/EB (OL L 331, 2010 12 15, p. 12).
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Dalykas, taikymo sritis ir apibréztys

Dalykas

1.

Siose gairése pagal 2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2013/36/ES
dél galimybés verstis kredito jstaigy veikla ir dél rizika ribojancios kredito jstaigy prieziros,
kuria i$ dalies kei¢iama Direktyva 2002/87/EB ir panaikinamos direktyvos 2006/48/EB bei
2006/49/EB, 75 straipsnio 3 dalj ir 2019 m. lapkri¢io 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos (ES) 2019/2034 dél investiciniy jmoniy rizikg ribojancios priezitros, kuria i$ dalies
keiciamos direktyvos 2002/87/EB, 2009/65/EB, 2011/61/ES, 2013/36/ES, 2014/59/ES ir
2014/65/ES, 34 straipsnio 4 dalj nurodoma, kaip Sios nuostatos turéty bati jgyvendinamos dél
informacijos apie asmenis, kuriy atlyginimas siekia 1 min. EUR ar daugiau per finansinius metus,
rinkimo pagal jstaigg ir investicine jmone, uZztikrinant jstaigy ir investiciniy jmoniy
kompetentingoms institucijoms ir kompetentingy institucijy EBI pateiktos informacijos
nuosekluma.

Taikymo sritis

2.

Sios gairés taikomos informacijai, kuriag kompetentingos institucijos turéty rinkti i$ jstaigy ir
investiciniy jmoniy apie daug uzdirbancius asmenis ir teikti EBI, kad ta agreguota informacija
baty skelbiama buveinés valstybés narés pagrindu, naudojant bendrg pranesimy teikimo
formata.

Kai taikomas 2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
Nr.575/2013 dél prudenciniy reikalavimy kredito jstaigoms ir kuriuo i$ dalies keic¢iamas
Reglamentas (ES) Nr. 648/2012 13 straipsnis arba 2019 m. lapkri¢io 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (ES) 2019/2033 dél rizikg ribojanciy reikalavimy investicinéms jmonéms
7 straipsnis, Sios gairés taikomos konsoliduotu lygmeniu pagal 12 ir 15 dalis.

Kai Reglamento (ES) Nr.575/2013 13 straipsnis ir Reglamento (ES) 2019/2033 7 straipsnis
netaikomi, Sios gairés taikomos individualiai, kaip nustatyta Reglamento (ES) Nr. 575/2013 6—
10 straipsniuose ir Reglamento (ES) 2019/2033 5 ir 6 straipsniuose.

Kam skirta

5.

Sios gairés skirtos kompetentingoms institucijoms, nurodytoms Reglamento (ES) Nr. 1093/2010
4 straipsnio 2 dalies i ir viii punktuose, ir finansy jstaigoms, kaip apibréZta Reglamento (ES)
Nr. 1093/2010 4 straipsnio 1 dalyje, kurios yra jstaigos, kaip apibréita Reglamento (ES)
Nr. 575/2013 4 straipsnio 1 dalies 3 punkte, atsizvelgiant j investicines jmones, kurioms taikomi
Reglamento (ES) 2019/2033 1 straipsnio 2 arba 5 dalys (kiekviena nuoroda j jstaigas turéty bati
suprantama kaip apimanti tokias investicines jmones), ir investicinéms jmonéms, kaip apibrézta
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Direktyvos 2014/65/ES 4 straipsnio 1 dalies 1 punkte, kurioms taikomi Direktyvos
(ES) 2019/2034 25 ir 34 straipsniai (toliau kartu — jmonés).

Apibréztys

6.

Daug uzdirbantis (-ys)
asmuo (-enys) metais sieké ne maziau kaip 1 min. EUR.

Jei nenurodyta kitaip, Direktyvoje 2013/36/ES, Reglamente (ES) Nr.575/2013, Direktyvoje
(ES) 2019/2034, Reglamente (ES) 2019/2033 ir EBI gairése dél patikimos atlygio politikos pagal
Direktyvg 2013/36/ES?, kai apibréZtis susijusi su jstaigomis, ir EBI gairése dél patikimos atlygio
politikos pagal Direktyva (ES) 2019/20343, kai apibréZtis susijusi su investicinémis jmonémis,
vartojami ir apibrézti terminai Siose gairése turi tg pacia reikSme.

Be to, Siose gairése turéty bati vartojamos Sios terminy apibréztys:

darbuotojas (-ai), kurio (-iy) atlyginimas ataskaitiniais finansiniais

Jmoné

visos jstaigos, investicinés jmonés, treciyjy valstybiy kredito
jstaigy filialai ir treciyjy valstybiy investiciniy jmoniy filialai, kuriy
duomenys apie daug uzdirbancius asmenis turéty bati renkami.

Atlyginimo intervalas

metinis bendras daug uzdirbancio asmens bruto atlyginimo dydzio
intervalas, kuris nustatomas laipteliais po 1 min. EUR ir prasideda
nuo 1 min. EUR.

Jgyvendinimas

Taikymo terminas

8.

Gairés taikomos nuo 2022 m. gruodzio 31 d. 2022 finansiniy mety duomenims, kurie turi bati
renkami 2023 m., siekiant uztikrinti nuolatinj metinj duomeny apie daug uzdirbancius asmenis
rinkima pagal Direktyva 2013/36/ES ir kartu duomeny apie daug uzdirbancius asmenis rinkima
pagal Direktyva (ES) 2019/2034.

Gairés paskelbtos:  https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/remuneration/guidelines-on-sound-
remuneration-policies
3

Gairés paskelbtos: https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/investment-firms/guidelines-
remuneration-policies-investment-firms



https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/remuneration/guidelines-on-sound-remuneration-policies
https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/remuneration/guidelines-on-sound-remuneration-policies
https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/investment-firms/guidelines-remuneration-policies-investment-firms
https://www.eba.europa.eu/regulation-and-policy/investment-firms/guidelines-remuneration-policies-investment-firms
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Pereinamojo laikotarpio priemoneés

9. Duomenis apie daug uzdirbancius asmenis uz finansinius metus, kurie baigiasi 2022 m., jmonés
turéty pateikti kompetentingoms institucijoms ne véliau kaip 2023 m. rugpjicio 31d., o
kompetentingos institucijos — EBI ne véliau kaip 2023 m. spalio 31 d.

Panaikinimas

10. 2014 m. liepos 16d. EBI gairés dél duomeny apie daug uzZdirbancius asmenis rinkimo
(EBA/GL/2014/07) panaikinamos nuo 2022 m. gruodzio 31 d.

11. Nuorodos kitose EBI gairése j gaires, panaikintas 10 dalimi, laikomos nuorodomis j Sias gaires.

Gairés dél duomeny apie daug
uzdirbancius asmenis rinkimo pagal
Direktyvag 2013/36/ES ir Direktyva
(ES) 2019/2034

1.  Duomeny rinkimo veiklos taikymo sritis

1.1 |Jstaigy, kurioms pagal Direktyvg 2013/36/ES taikomas
duomeny apie daug uzdirbancius asmenis rinkimas, apréptis

12. Taikydama gaires konsoliduotu lygmeniu pagal 3 dalj, ES patronuojancioji jstaiga, ES
patronuojancioji finansy kontroliuojancioji bendrové arba ES patronuojancioji misrios veiklos
finansy kontroliuojancioji bendrové, jskaitant ES patronuojancigjg investicine jmone, ES
patronuojancigjg investicine kontroliuojancigjg bendrove arba ES patronuojancigjg misrios
veiklos finansy kontroliuojancigja bendrove, atsizvelgiant j Reglamento (ES)2019/2033 1
straipsnio 2 dalj, konsoliduotos prieziliros institucijai turéty pateikti 2 skirsnyje nurodytus
duomenis apie visy grupés subjekty, kuriems taikomas prudencinis konsolidavimas, daug
uzdirbancius asmenis.

13. Atskiros jstaigos, jskaitant investicines jmones, atsizvelgiant j Reglamento (ES) 2019/2033 1
straipsnio 2 dalj, kurios nekonsoliduojamos pagal 3 dalj, kompetentingai institucijai turéty
pateikti savo 2 skirsnyje nurodytus individualius duomenis apie daug uzdirbancius asmenis.

14. Kompetentingos institucijos turéty uztikrinti, kad jy valstybéje naréje jsteigti treciyjy valstybiy
jstaigy filialai joms pateikty savo 2 skirsnyje nurodytus duomenis apie daug uzdirbancius
asmenis.
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1.2 Investiciniy jmoniy, kurioms pagal Direktyva (ES) 2019/2034
taikomas duomeny apie daug uzdirbancius asmenis rinkimas,
apreptis

15.

16.

17.

18.

19.

Taikydama gaires konsoliduotu lygmeniu pagal 3 dalj, ES patronuojancioji investiciné jmong, ES
patronuojancioji investiciné kontroliuojancioji bendrové arba ES patronuojancioji misrios
veiklos finansy kontroliuojancioji bendrové, konsoliduotos prieZilros institucijai turéty pateikti
2 skirsnyje nurodytus duomenis apie visy investicinés jmonés grupés subjekty, kuriems
taikomas prudencinis konsolidavimas, daug uzdirbancius asmenis.

Atskira investiciné jmoné, kuri nekonsoliduojama pagal 3 dalj, kompetentingai institucijai
turéty pateikti savo 2 skirsnyje nurodytus individualius duomenis apie daug uzdirbancius
asmenis.

Kompetentingos institucijos turéty uztikrinti, kad jy valstybéje naréje jsteigtos treciyjy valstybiy
investicinés jmonés joms pateikty savo 2 skirsnyje nurodytus duomenis apie daug uzdirbancius
asmenis.

Jmonéms taikomos procedurinés specifikacijos

Duomenis apie daug uzdirbancius asmenis uz atitinkamus finansinius metus (toliau—
ataskaitiniai metai) kompetentingai institucijai kasmet turéty pateikti (taip pat zr. IV priedg) iki
kity kalendoriniy mety birzelio 15 d.:

a. 1.1 poskirsnyje nurodytos jstaigos, naudodamos duomeny rinkimo $ablong, nurodyta:

i. | priede, skirtame daug uZdirbantiems asmenims, kurie yra jstaigy ir kity
konsoliduojamy subjekty darbuotojai;

ii. Il priede, skirtame daug uzdirbantiems asmenims, kurie yra investiciniy jmoniy,
kurioms taikomi Direktyvos (ES) 2019/2034 25 ir 34 straipsniai, darbuotojai;

b. 1.2 poskirsnyje nurodytos investicinés jmonés, naudodamos duomeny rinkimo
Sablong, nurodyta Il priede.

18 dalies a punkte nurodyti duomenys turéty apimti visus | priede nurodytus daug uzdirbancius
asmenis, o Il priede — tik 18 dalies a punkto ii papunktyje nurodytus daug uzdirbancius asmenis,
be kita ko, Siais atvejais:

a. investicinei jmonei konsoliduotai taikomos Direktyvos 2013/36/ES nuostatos dél
atlyginimo, pritaikius nacionaline teise veikti savo nuoZira pagal tos direktyvos 109
straipsnio 6 dalj;

b. daug uZdirbantys asmenys buvo jgalioti vykdyti profesine veikla Sios direktyvos 109
straipsnio 5 dalies a ir b punktuose nurodytais atvejais.
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Duomenys apie daug uzdirbancius asmenis kompetentingoms institucijoms, o po to EBI turéty
bati teikiami tik po to, kai jmonés ir kompetentingos institucijos uztikrina duomeny iSsamumga
ir teisingumg, vadovaudamosi kompetentingy institucijy pateiktomis techninémis
instrukcijomis ir 3 bei 9 skirsniuose nustatytomis bendrosiomis ir duomeny kokybés
specifikacijomis bei 4 ir 5 skirsniuose nustatytomis papildomomis specifikacijomis.

Jeigu jmonéje nedirba daug uzdirbanciy asmeny, Sios informacijos pateikti nebdtina, iSskyrus
atvejus, kai to aiskiai reikalauja kompetentinga institucija.

Duomeny apie daug uzdirbancius asmenis rinkimo bendrosios

specifikacijos

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Jmonés turéty pateikti duomenis apie daug uzdirbancius asmenis apie kiekvieng valstybe nare,
kurioje yra daug uzdirbanciy asmeny, taip pat apie kiekvieng 1 min. EUR atlyginimo intervalg
(pvz., nuo 1 min. EUR iki maziau nei 2 min. EUR; nuo 2 min. EUR iki maZiau nei 3 min. EUR ir
t. t.). Kiekvienas daug uzdirbantis asmuo turéty bati priskirtas prie atlyginimo intervalo,
remiantis visu darbuotojo atlyginimu finansiniais metais.

Jmonés turéty teikti reikalaujamus duomenis remdamosi finansiniy mety pabaigos
duomenimis, pateiktais eurais. Sumos turéty bati nurodomos tiksliai, t. y. neapvalinamos, pvz.,
1234 567,00 EUR, o ne 1,2 min. EUR.

Turéty bati praneSama apie visus darbuotojus, kurie finansiniais metais gavo 1 min. EUR ar
didesnj atlyginimg, net jei darbuotojas paliko jmone iki finansiniy mety pabaigos arba jei
1 min. EUR suma pasiekiama tik dél garantuoto kintamojo atlyginimo arba iseitiniy iSmoky
skyrimo.

Jeigu duomenis apie daug uzdirbancius teikia jmonés, kuriy finansiniai skaiciai nurodomi kitokia
nei euro valiuta, praneSami skaiciai turéty bati konvertuojami pagal oficialy valiutos keitimo
kursg, kurj Komisija naudoja finansinio planavimo ir biudZeto tikslais ataskaitiniy mety
gruodzio meén.

Daug uzdirbanciy asmeny skaiCius turéty bati praneSamas kaip fiziniy asmeny skaicius
(darbuotojy skaicius), neatsizvelgiant j jy darbo sutartyse nustatytg darbo valandy skaiciy.
Turéty bati pateikiama informacija apie daug uzdirbanciy asmeny atlyginimg eurais, atlyginimo
sudétines dalis, valstybe nare, pareigas arba veiklos sritj bei atsakomybe.

Eilutéje ,Asmeny, vykdanciy kontrolés funkcijas, skaicius” j asmeny skaiciy turéty bati jtraukti
visi daug uZdirbantys asmenys, vykdantys kontrolés funkcijas verslo padaliniuose, ir asmenys,
vykdantys nepriklausoma atitikties, rizikos kontrolés ir vidaus audito funkcija.

Daug uzdirbantys asmenys turéty bati sugrupuoti pagal tg valstybe nare, pareigas arba veiklos
bei atsakomybés sritj, kuriose jie vykdo pagrindine dalj savo profesinés veiklos. Visas atlyginimo
dydis, skirtas atitinkamam daug uZdirbanciam asmeniui grupéje arba duomenis teikiancioje
jstaigoje, turéty bati praneSamas pagal Sig valstybe nare, pareigas arba veiklos ir atsakomybeés

7
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sritj. Jeigu daug uzdirbancio asmens dvi ar daugiau profesiniy veikly yra vienodos reikSmes,
jmoné turéty priskirti §j daug uZdirbantj asmenj ir jo atlyginimg, atsizvelgdama j kity daug
uzdirbanciy asmeny paskirstyma, tam, kad ataskaita geriausiai atspindéty daug uZdirbanciy
asmeny pasiskirstyma jmonéje.

Informacija apie daug uzdirbanciy asmeny atlyginimg ir konkrecias kintamojo atlyginimo
sudétines dalis turéty bti teikiama apie visus daug uzdirbancius asmenis, neatsizvelgiant j tai,
ar daug uzdirbantis asmuo yra nustatytasis darbuotojas, ar ne. Tas pats turéty bati taikoma j |
priedg jtrauktiems daug uzdirbantiems asmenims, kuriems pagal Direktyvos 2013/36/ES 109
straipsnio 4 dalj taikoma speciali atlyginimo sistema ir kurie taip pat nurodyti Il priede, pagal
kurj atlyginimas, mokamas ,nepiniginémis priemonémis, atitinkanciomis valdomy portfeliy
priemones”, arba atlyginimas, mokamas patvirtintomis alternatyviomis priemonémis, turéty
bati priskirtas | priede nurodytoms ,kitoms priemonéms*“.

Daug uZdirbantys asmenys, uzsiimantys profesine veikla tiek ES, tiek uz jos riby, turéty bati
priskirti valstybei narei tik tada, jeigu pagrindine savo profesinés veiklos dalj jie vykdo ES.
Priesingu atveju apie darbuotojg neturéty bati pranesama kaip apie daug uzdirbantj asmen;.

Atlyginimas atitinkamai turéty bati paskirstomas fiksuotajai ir kintamajai atlyginimo dalims
pagal EBI gairiy dél patikimos atlygio politikos pagal Direktyvg 2013/36/ES 7 skirsnj ir EBI gairiy
dél patikimos atlygio politikos pagal Direktyva (ES) 2019/2034 7 skirsn;.

Apie nepinigines atlyginimo dalis turéty bati praneSama nurodant jy piniginj ekvivalentg (pvz.,
apmokestinamajg suma) ir jos jtraukiamos kaip , kitos” atlyginimo formos.

ISeitinés iSmokos, garantuota kintamoji atlyginimo dalis ir savo nuozilira sukauptos pensijy
iSmokos turéty bati jtrauktos j visg kintamajj atlyginimg ir taip pat turéty bati nurodytos
lentelés dalyje, kurioje pateikiama papildoma informacija.

Renkant duomenis apie daug uzdirbancius asmenis, apie juos turéty bdti pranesama kaip apie
,hustatytuosius darbuotojus”, jei jmonés juos vertina kaip ,nustatytuosius darbuotojus”
konsoliduotu arba individualiu lygmeniu, atsizvelgiant j:

a. |priede,

i. tai, kad nustatytieji darbuotojai turéty apimti duomenis teikiancios jstaigos
ir jos patronuojamyjy jmoniy, kurioms individualiai arba konsoliduotai
taikomi atlyginimo reikalavimai pagal Direktyvos 2013/36/ES 92 ir 94
straipsnius, nustatytuosius darbuotojus ir

ii. patronuojamuyjy jmoniy, kuriose taikoma speciali atlyginimo sistema pagal
Direktyvos 2013/36/ES 109 straipsnio 4 dalj, taciau pagal tos direktyvos
109 straipsnio 5 arba 6 dalj joms taikomi tos direktyvos 92 ir 94
straipsniuose nustatyti atlyginimy reikalavimai, darbuotojus;
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Il priede,

tai, kad nustatytieji darbuotojai turéty apimti investiciniy jmoniy, kurioms
individualiai  taikomi atlyginimo reikalavimai pagal Direktyvos
(ES) 2019/2034 30 ir 32 straipsnius, nustatytuosius darbuotojus, ir

kai Direktyvos (ES) 2019/2034 30 ir 32 straipsniuose nustatyti reikalavimai
taikomi konsoliduotai pagal Reglamento (ES)2019/2033 7 straipsnj,
patronuojamyjy jmoniy darbuotojus, kuriems patiems netaikomi tos
direktyvos 30 ir 32 straipsniai ir kuriy profesiné veikla turi reikSminga
poveikj investicinés jmonés rizikos pobldzZiui arba jos konsoliduotai
valdomam turtui.

4. Duomeny apie daug uzdirbancius asmenis rinkimo
papildomos specifikacijos pagal | prieda

35. Priskirdamos daug uZdirbancius asmenis | priede nurodytoms funkcijoms arba veiklos sritims,

jmonés turéty atsizvelgti j savo vidaus organizacine struktirg ir j:

d.

tai, kad valdymo organo nariai, jskaitant patronuojamuyjy jmoniy valdymo organo
narius, iSskyrus investiciniy jmoniy, kurioms taikomi Direktyvos (ES) 2019/2034 25
ir 34 straipsniai, valdymo organo narius, turéty bati atitinkamai priskirti prie
stulpelio ,,VO priezidros funkcija“ arba , VO valdymo funkcija“ nepriklausomai nuo
jmonés verslo modelio;

valdymo organo (VO) priezZiaros funkcija— valdymo organo nariai,
atliekantys valdymo sprendimy priémimo priezilirg ir stebéseng (t.y.
nevykdomieji direktoriai);

valdymo organo (VO) valdymo funkcija — valdymo organo nariai, atsakingi
uz jo valdymo funkcijas (t. y. vykdomieji direktoriai);

tai, kad ,investiciné bankininkysté” turéty apimti jmoniy finansus ir prekyba bei
pardavimus, kaip apibrézta Reglamento (ES) Nr.575/2013 317 straipshio 2
lenteléje, kapitalo rinkos veikiamus sandorius, kaip apibrézta Reglamento (ES)
Nr. 575/2013 192 straipsnio 3 dalyje, ir privataus kapitalo nuosavybés vertybinius
popierius;

tai, kad ,maZmeniné bankininkysté” turéty apimti visg jstaigy skolinimo veiklg
(asmenims ir jmonéms);

tai, kad ,,turto valdymas” | priede turéty apimti turto valdyma:

jstaigoje;
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ii. patronuojamosiose jmonése, kurios yra jstaigos, ir

iii. patronuojamosiose jmonése, kurios yra kolektyvinio investavimo j
perleidZiamuosius  vertybinius  popierius subjektai, alternatyvaus
investavimo fondy valdytojai ir investicinés jmonés, kurioms netaikomi
Direktyvos (ES) 2019/2034 25 ir 34 straipsniai;

tai, kad ,jmoniy valdymo funkcijos” turéty apimti funkcijas, kurias vykdantys
darbuotojai yra atsakingi uz visg jstaigg konsoliduotu lygmeniu, o patronuojamuyjy
jmoniy atveju — uz konkrecig jmone, pvz., Zmogiskyjy istekliy ar informaciniy
technologijy funkcijos;

tai, kad ,,nepriklausomos kontrolés funkcijos” turéty apimti tik tuos darbuotojus,
kurie vykdo nepriklausomo rizikos valdymo, atitikties uztikrinimo ir vidaus audito
funkcijas, kaip aprasyta EBI vidaus valdymo gairiy pagal Direktyvg 2013/36/ES 19
skirsnyje;

tai, kad ,visi patronuojamosiose jmonése, kurioms taikomi Direktyvos
(ES) 2019/2034 25 ir 34 straipsniai, daug uzdirbantys asmenys” turéty apimti visus
daug uzdirbancius asmenis, o jy atlyginimas turi biti jtrauktas j Il prieda;

tai, kad ,visi kiti daug uzdirbantys asmenys” turéty apimti darbuotojus, kurie negali
bati priskirti vienai is a—g punktuose nurodyty funkcijy ar veiklos sriciy.

Duomeny apie daug uzdirbancius asmenis rinkimo
papildomos specifikacijos pagal Il prieda

36. Priskirdamos darbuotojus Il priede nurodytoms funkcijoms arba veiklos sritims, jmonés turéty
atsizvelgti j 18 ir 19 dalyse nurodytas specifikacijas, savo vidaus organizacine struktdrg ir j:

tai, kad valdymo organo nariai, jskaitant patronuojamuyjy jmoniy valdymo organo
narius, kai ES patronuojancioji investiciné jmoné, ES patronuojancioji investiciné
kontroliuojancioji bendrové arba ES patronuojancioji miSrios veiklos finansy
kontroliuojancioji bendrové pateikia duomenis apie investiciniy jmoniy grupe,
prireikus turéty bdti nurodomi stulpelyje ,VO priezidros funkcija“ arba ,VO
valdymo funkcija“ nepriklausomai nuo jmonés verslo modelio;

tai, kad ,prekyba savo saskaita ir priemoniy pasiraSymas bei platinimas” turéty
apimti Direktyvos 2014/65/ES | priedo A skirsnio 3, 6 ir 7 punktuose nurodytas
paslaugas ir veiklg?;

42014 m. geguzés 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/65/ES dél finansiniy priemoniy rinky, kuria
i$ dalies kei¢iamos Direktyva 2002/92/EB ir Direktyva 2011/61/ES.
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tai, kad ,konsultacijos dél investicijy, pavedimy vykdymas” turéty apimti
Direktyvos 2014/65/ES | priedo A skirsnio 1, 2 ir 5 punktuose nurodytas paslaugas
ir veiklg;

tai, kad ,portfelio valdymas” turéty apimti Direktyvos 2014/65/ES | priedo A
skirsnio 4 punkte nurodytas paslaugas ir veiklg ir investiciniy jmoniy, kurios yra
kolektyvinio investavimo | perleidZiamus vertybinius popierius subjektai ir
alternatyvaus investavimo fondy valdytojai, patronuojamuyjy jmoniy portfeliy
valdymg;

tai, kad ,,DPS ir (arba) OPS valdymas” turéty apimti Direktyvos 2014/65/ES | priedo
A skirsnio 8 ir 9 punktuose nurodytas paslaugas ir veiklg;

tai, kad ,,nepriklausomos kontrolés funkcijos” turéty apimti tik tuos darbuotojus,
kurie vykdo nepriklausomo rizikos valdymo, atitikties uztikrinimo ir vidaus audito
funkcijas, kaip aprasyta EBI vidaus valdymo gairiy pagal Direktyva (ES) 2019/2034
17 skirsnyje;

tai, kad ,visi kiti daug uzdirbantys asmenys” turéty apimti daug uZdirbancius
asmenis, kurie negali bati priskirti vienai i§ a—f punktuose nurodyty funkcijy ar
veiklos sriciy.

Kompetentingy institucijy vykdomas duomeny rinkimas

37. Kompetentingos institucijos turéty kasmet rinkti reikiamus duomenis apie daug uzdirbancius
asmenis, kaip nurodyta 2 skirsnyje, is:

jstaigy konsoliduotu arba individualiu lygmeniu pagal | prieds ir, kai taikoma, Il
priedg Siose gairése nurodytu bidu;

Investiciniy jmoniy, kai taikytina, konsoliduotu arba individualiu lygmeniu pagal Il
priedq ir Siose gairése nurodytu badu.

Kompetentingy institucijy atliekamas duomeny agregavimas

38. Kompetentingos institucijos turéty savo valstybéje naréje iS jmoniy surinktus duomenis apie
daug uZdirbancius asmenis, apie kuriuos buvo pranesta pagal | priedg, ir apie daug uzdirbancius
asmenis, apie kuriuos buvo pranesta pagal Il priedg, agreguoti atskirai.

39. Pagal Reglamento (ES) Nr.575/2013 75 straipsnio 3 dalj ir Reglamento (ES) 2019/2033 34
straipsnio 4 dalj duomenys apie daug uzdirbancius asmenis taip pat turéty biti agreguojami
pagal mokéjimo intervala.

40. Pries agreguodamos duomenis, kompetentingos institucijos turéty patikrinti, ar duomenis
pateiké tik jmonés, jtrauktos j 1.1 ir 1.2 poskirsniuose nurodytg duomeny rinkimo sritj.

11
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Agreguojant duomenis neturéty bati atsizvelgiama j kity jmoniy (pvz., mazZy ir tarpusavyje
nesusijusiy investiciniy jmoniy), kurioms gairés netaikomos, pateiktus duomenis.

Jeigu valstybéje naréje yra daugiau nei viena kompetentinga institucija, pvz., viena atsakinga uz
jstaigy prudencine prieZidrg, o kita — uz investicines jmones, arba kai atsakomybe uZ priezitra
dalijamasi su Europos Centriniu Banku, kompetentingos institucijos turéty koordinuoti
duomeny rinkimg tarpusavyje ir teikti viena kitai btinus duomenis ir informacijg, siekdamos
uztikrinti, kad baty renkamas ir EBI pateiktas tik vienas tos valstybés narés duomeny rinkinys ir
kad renkant duomenis nebity kelis kartus jtraukiami tie patys daug uZdirbantys asmenys.
Kiekvienai valstybei narei turéty bdati pateiktas tik vienas agreguotas | priedas ir vienas
agreguotas Il priedas.

Kompetentingy institucijy atliekamas duomeny teikimas EBI

Kompetentingos institucijos iki kiekvieny mety liepos 31 d. EBI turéty pateikti duomenis apie
daug uzdirbancius asmenis, agreguotus pagal pirmesnj skirsnj.

Jei kompetentingos institucijos nustato, kad joms nereikia pateikti jokiy duomeny apie daug
uzdirbancius asmenis, jos turéty iki kiekvieny mety liepos 15 d. atitinkamai informuoti EBI
naudodamosi duomenims rinkti naudojama IT priemone.

Duomeny kokybé

Jmonés ir kompetentingos institucijos turéty taikyti tinkamus procesus ir kontrolés priemones,
kad uztikrinty, jog duomenys apie daug uZdirbancius asmenis bity teisingai agreguoti ir
pateikti.

Jmonés ir kompetentingos institucijos turéty patikrinti pateikty duomeny apie daug
uzdirbancius asmenis iSsamumg ir patikimumg, atsizvelgdamos j Il priede nustatytas
patvirtinimo taisykles. Kompetentingos institucijos taip pat turéty taikyti tas patikras
agreguotiems duomenims, kurie turi bati pateikti EBI.

Jmonés ir kompetentingos institucijos turéty uztikrinti, kad kintamojo ir fiksuotojo atlyginimo
subpozicijy suma baty lygi bendrai sumai ir kad vidutinis bendras darbuotojo atlyginimas
atitikty pasirinktg mokéjimo intervala.

Vadovaujantis taikytinais buatiniausiais reikalavimais pagal Direktyva (ES)2013/36/ES ir
Direktyvg (ES) 2019/2034, duomenys apie daug uzdirbanéiy asmeny atidétg atlyginima ir
priemonémis mokamg atlyginimg turéty bdati patikimi, atskaiCius sumas, skirtas daug
uzdirbantiems asmenims, kurie yra nustatytieji darbuotojai ir kurie naudojasi nukrypti
leidZianCiomis nuostatomis, ir daug uZdirbantiems asmenims, kurie néra nustatytieji
darbuotojai.

Jstaigy kintamojo ir fiksuotojo atlyginimo daug uzdirbantiems asmenims, kurie yra nustatytieji
darbuotojai, santykis turéty blti maZesnis nei 100 proc. (200 proc. pritarus akcininkams),
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atskaicius sumas, skirtas kaip iseitiné iSmoka arba garantuotas kintamasis atlyginimas, j kurias
nebuvo atsizvelgta apskaiCiuojant santykj, ir sumas, skirtas daug uzdirbantiems asmenims
jmonése, taikanciose konkrecia atlyginimo sistema.

49. Tikrindamos, ar duomenys apie daug uZdirbancius asmenis yra iSsamis, kompetentingos
institucijos visy pirma turéty atsizvelgti j jmoniy dydj ir darbuotojy skaiciy, taip pat j praeityje
dirbusiy daug uzdirbanciy asmeny skaiciy.

50. Kompetentingos institucijos turéty atlikti patikimumo patikrinimus, kad patvirtinty, jog jmonés,
kurios turi pateikti duomenis apie daug uzdirbancius asmenis, i$ tikryjy juos pateiké pagal Sias
gaires. Visy pirma, jei kompetentingos institucijos i jmoniy, kurios anksciau pateiké tokius
duomenis, negauna duomeny apie daug uzdirbancius asmenis, jos turéty susisiekti su
jmonémis, kad gauty patvirtinimg, jog nebuvo daug uZzdirbanciy asmeny, apie kuriuos reikty
pranesti. Kompetentingos institucijos taip pat turéty stebéti, ar reikSmingai pasikeité daug
uzdirbanciy asmeny, apie kuriuos pranesta, skaicius.

51. Kai kompetentingos institucijos Zino apie pokycius, dél kuriy reikSmingai padidéjo arba
sumazéjo daug uzdirbanciy asmeny skaicius, jos turéty informuoti EBI apie pagrindine prieZast;.

52. Dél pateikty duomeny, kurie rodo galimas duomeny kokybés problemas, EBI gali paprasyti
kompetentingy institucijy perzitréti duomenis ir pateikti informacijg, reikalingg teisingam jy
aiskinimui.

53. Kompetentingos institucijos turéty kuo greiciau pateikti pataisytus duomenis arba paaiskinimus
dél bet kokiy nepatikimy duomeny. Kompetentingos institucijos turéty glaudziai
bendradarbiauti su EBI, kad iki rugséjo 30 d. uztikrinty, jog analizei skirtas duomeny rinkinys
baty stabilus ir geros kokybés.

54. Teikdamos duomenis apie daug uZdirbancius asmenis EBI pagal Sias gaires, kompetentingos
institucijos turéty uztikrinti, kad jos taip pat laikytysi 2020 m. birZelio 5 d. EBI/DC/335 dél
Europos centrinés prieZiiros duomeny infrastruktiiros (EUCLID sprendimas)® su pakeitimais ir
kad jstaigoms bei investicinéms jmonéms pateikty visas technines specifikacijas, bltinas
nuolatiniam EUCLID sprendimo laikymuisi uztikrinti.

> https://www.eba.europa.eu/sites/default/documents/files/document_library/Risk%20Analysis%20and%20Data/
Reporting%20by%20Authorities/885459/Decision%200n%20the%20European%20Centralised%20Infrastructure%2
00f%20Data%20%28EUCLID%29.pdf
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| priedas. Informacija apie daug uzdirbanciy asmeny atlyginimus pagal Direktyvg 2013/36/ES:

Jstaigos / investicinés jmonés/ grupés, taikanéios Direktyvos 2013/36/ES VIl antrastine dalj,

. . Pavadinimas
pavadinimas:
ES / EEE valstybé, su kuria susije Sie duomenys: Salies kodas
Finansiniai metai, uZ kuriuos paskirtas atlyginimas (N metai): Metai
Atlyginimo intervalas (nuo 1 min. EUR iki maZiau nei 2 min. EUR; nuo 2 min. EUR iki maziau nei L

. Atlyginimo intervalo suma

3min. EURIrt. t.)

A :;::::::;! Ifunkcua:\ / VO VO valdymo Investiciné |MaZmeniné Turto Jmonés Nepriklausom| Visi kiti Visi
igyvendin veiklos sritis | priefitros funkcija bankininkysté [bankininkyst|  valdymas valdymo os kontrolés daug investicinése
imo funkcija é funkcijos funkcijos |uzdirbantys| jmoneése,

asmenys kurioms
standarta . .
taikomi
Direktyvos
(ES) 2019/2034
25ir 34
straipsniai,
Informacija apie daug
daug uzdirbancius uZdirbantys
asmenis asmenys
1 Vyresniojoje
vadovybéje
dirbanciy asmeny
skaicius
2 Asmeny, vykdanciy
kontrolés funkcijas,
skaicius

1 $io gablono eilutéms analogiskai turéty bati taikomi Komisijos jgyvendinimo reglamente (ES) 2021/637 (techninis jgyvendinimo standartas dél informacijos atskleidimo) pateikti
nurodymai.
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Kity darbuotojy
skaicius

Visas daug
uzdirbanciy asmeny
skaicius

4a

IS jy daug
uzdirbanciy vyry
skaicius

4b

IS jy daug
uzdirbanciy
motery skaicius

4c

I$ jy daug
uzdirbanciy
asmeny, kuriy lytis
yra kitokia nei
vyriska ar
moteriska lytis,
skaicius

IS jy nustatytyjy
darbuotojy
skaicius

(jtrauktasj 4
eilute)

5a

1 jy
patronuojamosios
e jmoneése,
kurioms pagal
kitus Sajungos
teisés aktus
taikoma speciali
atlyginimo sistema
pagal Direktyvos
2013/36/ES 109
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straipsnio 4 dalj,
daug uzdirbanciy
asmeny skaicius
(jtrauktas j 4
eilute)

6 REM1 | Bendras visy daug
uzdirbanciy asmeny
fiksuotasis
atlyginimas (EUR)

2 eiluté

7 REM 1 dalis, mokama

3 eilute grynaisiais pinigais
8 REM 1 dalis, mokama
ES-4a akcijomis ar
o lygiavertémis
eilute nuosavybés
teisémis
9 REM 1 dalis, mokama su
5 eilute akcijomis
susijusiomis

priemonémis ar
lygiavertémis
nepiniginémis
priemonémis

10 REM 1 dalis, mokama
ES-5x kitomis

o priemonémis
eiluté

11 REM 1 dalis, mokama
kitomis formomis

7 eiluté
12 REM 1
Bendras visy daug
10 - -
s uzdirbanciy asmeny
eilute
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kintamasis
atlyginimas (EUR)
13 REM 1
dalis, mokama
11 grynaisiais pinigais
eiluté
14 REM 1
dalis, mokama
12 atidétai
eiluté
15 REM 1 dalis, mokama
13a akcijomis ar
cilute lygiavertémis
nuosavybés
teisémis
16 REM 1
dalis, mokama
14a atidétai
eiluté
17 REM 1 dalis, mokama su
13b akcijomis
eilute susijusiomis ar
lygiavertémis
nepiniginémis
priemonémis
18 REM 1
dalis, mokama
14b atidetai
eiluté
19 REM 1 dalis, mokama
14x kitomis
eiluté priemonémis
20 REM 1 dalis, mokama
atidétai
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14y
eiluté
21 REM 1
dalis, mokama
15 kitomis formomis
eiluté
22 REM 1
dalis, mokama
16 atidetai
eiluté

23 REM 2 Skirtas garantuotas
1 eilute kintamasis
atlyginimas. Daug
uzdirbanciy asmeny
skaicius
24 REM 2 Skirtas garantuotas
b eilute kintamasis
atlyginimas. Bendra
suma
24a |REM 2 i$ kurios
3 eilute nustatytiesiems

darbuotojams uz
finansinius metus
skiriamas
garantuotas
kintamasis
atlyginimas, j kurj
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neatsizvelgiama
nustatant premijos
virSutine ribg

25 REM 2 Finansiniais metais
skirtos iseitinés
iSmokos. Daug
uzdirbanciy asmeny
skaicius

6 eiluté

26 REM 2 Finansiniais metais
skirtos iseitinés
iSmokos. Bendra
suma

7 eiluté

26a |REM 2 iS kurios

10 eiluté nustatytiesiems
darbuotojams uz
finansinius metus
skirtos iseitinés
iSmokos, j kurias
neatsizvelgiama
nustatant premijos
virSutine ribg

27 Asmeny, kurie
mokéjo jmokas savo
nuozitra
kaupiamoms pensijy
iSmokoms gauti,

N metais skaicius

28 Visa N metais savo
nuozidra sukaupty
pensijy jmoky suma?

2 Kaip apibrézta Direktyvos 2013/36/ES 3 straipsnio 53 dalyje.
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29 Visa kintamojo
atlyginimo suma,
paskiriama uz keleriy
mety laikotarpius,
kurie néra
kiekvienais metais
pradedami skaiCiuoti
iS naujo

30 Jstaigoms, kurios
naudojasi nukrypti
leidZian¢ia nuostata
instituciniu lygmeniu

Daug uzdirbanéiy
asmeny, kurie
naudojasi nukrypti
leidZianc¢iomis
nuostatomis pagal
Direktyvos
2013/36/ES 94
straipsnio 3 dalies a
punkty, skaicius

31 Jstaigoms, kurios
naudojasi nukrypti
leidZian¢ia nuostata
instituciniu lygmeniu

Atskiry daug
uzdirbanciy asmeny,
kurie jstaigose yra
nustatytieji
darbuotojai ir kurie
naudojasi nukrypti
leidZzianciomis
nuostatomis pagal
Direktyvos
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2013/36/ES 94
straipsnio 3 dalies a
punktg, kintamasis
atlyginimas

32

Visa daug
uzdirbanciy asmeny,
kurie néra
nustatytieji
darbuotojai,
kintamojo
atlyginimo suma

33

Visa daug
uzdirbanciy asmeny,
kurie néra
nustatytieji
darbuotojai,
fiksuotojo atlyginimo
suma
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Il priedas. Informacija apie daug uzdirbanciy asmeny atlyginimus pagal Direktyva (ES) 2019/2034:

Investicinés jmonés / grupés pavadinimas Pavadinimas (laisvos formos tekstas)
ES / EEE valstybé, su kuria susije Sie duomenys: Pasirinkite valstybé nare

Finansiniai metai, uZ kuriuos paskirtas atlyginimas (N metai): Metai

Atlyginimo intervalas (nuo 1 min. EUR iki maZiau nei 2 min. EUR; nuo 2 min. EUR iki maziau nei Pasirinkite

3 min. EURirt. t.)

Rt gferd sl VO prieziaros (VO valdymo Prekyba savo [Konsultacijos Portfelio DPS ir (arba) NepriklausomosIVisi kiti
N e!chnin' Veiklos sritis | funkcija funkcija saskaita ir dél investicijy, | valdymas OPS valdymas |kontrolés darbuotojai
| : priemoniy pavedimy funkcijos
ligyvend .y .
inimo pasirasymas bei vykdymas

. . latinimas
standar | Informacija apie daug P
ta uzdirbancius asmenis
1 Vyresniojoje vadovybéje
dirbanc¢iy asmeny skaicius
2 Asmeny, vykdanciy
kontrolés funkcijas, skaicius
3 Kity darbuotojy skaicius
4 Visas daug uzdirbanciy

asmeny skaicius

4a IS jy daug uzdirbanciy
vyry skaicius

3 Turéty bati taikomi techninio jgyvendinimo standarto dél duomeny atskleidimo?® nurodymai dél eiluciy, kuriose nuorodos j to techninio jgyvendinimo standarto REM1 ir REM2
lenteles pateiktos Il priede.
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4b IS jy daug uzdirbanciy
motery skaicius

4c IS jy daug uzdirbanciy
asmenuy, kuriy lytis yra
kitokia nei vyriska ar
moteriska lytis, skaicius

5 IS jy identifikuotyjy
darbuotojy skaicius
(jtrauktas j 4 eilute)

6 REM1| Bendras visy daug
2 uzdirbanciy asmeny
fiksuotasis atlyginimas

eiluté
(EUR) N metais
7 REM dalis, mokama grynaisiais
1 pinigais
3
eiluté
8 REM dalis, mokama akcijomis
1 ar lygiavertémis

ES-43 nuosavybés teisémis

eiluté
9 REM dalis, mokama su
1 akcijomis susijusiomis
5 priemonémis ar
cilute lygiavertémis
nepiniginémis
priemonémis
10 dalis, mokama kity rasiy

priemonémis pagal
Direktyvos (ES) 2019/2034
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32 straipsnio 1 dalies j
punkto iii papunktj
10a dalis, mokama
nepiniginémis
priemonémis,
atitinkanc¢iomis valdomy
portfeliy priemones
10b dalis, mokama
patvirtintomis
alternatyviomis
priemonémis
11 REM dalis, mokama kitomis
1 formomis
7
eiluté
12 REM | Bendras visy daug
1 uzdirbanciy asmeny
10 kintamasis atlyginimas
cilute (EUR) N metais
13 REM dalis, mokama grynaisiais
1 pinigais
11
eiluté
14 REM dalis, mokama atidétai
1
12
eiluté
15 REM dalis, mokama akcijomis
1 ar lygiavertémis
13a nuosavybés teisémis
eiluté
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16 REM dalis, mokama atidétai
1
14a
eiluté
17 REM dalis, mokama su
1 akcijomis susijusiomis
13b priemonémis ar
eilute lygiavertémis
nepiniginémis
priemonémis
18 REM dalis, mokama atidétai
1
14b
eiluté

19 REM dalis, mokama kity rasiy

1 priemonémis pagal
14x Direktyvos (ES) 2019/2034
cilute 32 straipsnio 1 dalies j
punkto iii papunktj
20 REM dalis, mokama atidétai
1
14y
eiluté
20a dalis, mokama
nepiniginémis
priemonémis,
atitinkanc¢iomis valdomy
portfeliy priemones
20b dalis, mokama atidétai
20c dalis, mokama

patvirtintomis
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alternatyviomis
priemonémis
20d dalis, mokama atidétai
21 REM dalis, mokama kitomis
1 formomis
15
eilute
22 REM dalis, mokama atidétai
1
16
eilute
Papildoma informacija apie pirmiau nurodytas pozicijas (visos toliau nurodytos sumos taip pat turéty bati jtrauktos j bendrg kintamajj atlyginima)
23 REM | Skirtas garantuotas
2,1 kintamasis atlyginimas.
eiluté | Daug uzdirbanciy asmeny
skaicius
24 REM | Skirtas garantuotas
2,2 kintamasis atlyginimas.
eiluté | Bendra suma
25 REM | Finansiniais metais skirtos
2,6 iSeitinés iSmokos. Daug
eiluté | uzdirbanciy asmeny skaicius
26 REM | Finansiniais metais skirtos
2,7 iSeitinés iSmokos. Bendra
eiluté | suma
27 Asmeny, kurie mokéjo
jmokas savo nuozilra
kaupiamoms pensijy
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iSmokoms gauti, N metais

skaicius

28 Visa N metais savo nuozilra
sukaupty pensijy jmoky
suma

29 Visa kintamojo atlyginimo

suma, paskiriama uz keleriy
mety laikotarpius, kurie
néra kiekvienais metais
pradedami skaiciuoti i$
naujo

30 Investicinéms jmonéms,
kurios naudojasi nukrypti
leidZiancia nuostata
instituciniu lygmeniu

Daug uzdirbanciy asmeny,
kurie naudojasi nukrypti
leidZian¢iomis nuostatomis
pagal Direktyvos

(ES) 2019/2034 32 straipsnio
4 dalies a punktg, skaicius

31 Investicinéms jmonéms,
kurios naudojasi nukrypti
leidZiancia nuostata
instituciniu lygmeniu

Daug uzdirbanciy asmeny,
kurie yra nustatytieji
darbuotojai, kintamasis
atlyginimas, kai investiciné
jmoné naudojasi nukrypti
leidZian¢iomis nuostatomis
pagal Direktyvos
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(ES) 2019/2034 32 straipsnio
4 dalies a punkta.

32 Visa daug uzdirbanciy
asmeny, kurie néra
nustatytieji darbuotojai,
kintamojo atlyginimo suma

33 Visa daug uzdirbanciy
asmeny, kurie néra
nustatytieji darbuotojai,
fiksuotojo atlyginimo suma
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lll priedas. Duomeny kokybés patikrinimai

Jstaigos, investicinés jmonés ir kompetentingos institucijos, kai taikytina, I ir Il prieduose turéty atlikti
Sias duomeny kokybés patikras.

Eiluté Duomeny kokybés patikrinimas

1-5 Nurodomas darbuotojy skaicius turéty bati sveikasis skaicius.

4 4 eilutéje nurodomas skaicius turi bati lygus 1-3 eilutése nurodomy skaiciy sumai.

4a, 4b, 4c 4 eilutéje nurodomas skaicius turi bati lygus 4a, 4b, 4c eilutése nurodomu skaiciy
sumai.

5 5 eilutéje nurodomas skaicius turi bati mazesnis arba lygus 4 eilutéje nurodomam
skaiciui.

6 Bendro fiksuotojo atlyginimo suma turéty bati 7-11 eilutése nurodomy skaiciy
suma.

12 Bendrojo kintamojo atlyginimo suma turéty bdti | priedo 13, 15,17, 19 ir 21 eilutése

nurodomy skaiciy suma, o Il priede— 13, 15, 17, 19, 20a, 20c ir 21 eilutése
nurodomy skaiciy suma.

12 Bendra kintamojo atlyginimo suma neturéty bdti mazesné uz 24, 26, 28 ir 29
eilutése nurodomy skaiciy suma.

12 | priedo 14, 16, 18, 20 ir 22 eilutése ir |l priedo 14, 16, 18, 20, 20b, 20d ir 22 eilutése
nurodoma atidéto atlyginimo suma neturéty bati didesné uz 12 eilutéje nurodyta
suma.

- Pasirinktos atlyginimo grupés teisingumas: kiekvienos veiklos srities fiksuotojo
atlyginimo (6 eiluté) ir kintamojo atlyginimo (12 eiluté) suma, padalyta iS daug
uzdirbanciy asmeny skaiciaus (4 eiluté), turéty sudaryti skaiCiy, patenkantj j
pasirinktg mokéjimo grupe.

- Atidéto atlyginimo santykis: | priedo 14, 16, 18, 20 ir 22 eilutése ir Il priedo 14, 16,
18, 20, 20 b, 20 d ir 22 eilutése, atskaicius 24, 26, 31 ir 32 eilutése nurodomus
skaicius, nurodoma atidéto atlyginimo suma turéty bati didesné arba lygi 0,4 karto
didesniam 12 eilutéje nurodomam skaiciui, atskaicius 32 eilutéje nurodytg skaiciy.
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Jstaigos ir investicinés jmonés turéty atsiZvelgti j tai, kad Si supaprastinta
patvirtinimo taisyklé taikoma tik lyginamosios analizés tikslais ir ja nepatvirtinama
atitiktis reikalavimams dél garantuoto kintamojo atlyginimo ir iSeitiniy iSmoky, t. y.
atskaicius visas sumas, sumy dalims gali bati taikomas reikalavimas mokéti dalj
kintamojo atlyginimo pagal atidéjimo tvarka.

Si patvirtinimo taisyklé netaikoma jstaigoms ir investicinéms jmonéms, kuriose visi
daug uzdirbantys asmenys naudojasi nuo reikalavimo mokéti dalj kintamojo
atlyginimo pagal atidéjimo tvarka nukrypti leidZziancia nuostata pagal Direktyvos
2013/36/ES 94 straipsnio 3 dalies a punktg arba Direktyvos (ES)2019/2034 32
straipsnio 4 dalies a punkta.

Atlyginimo mokéjimas priemonémis: | priedo 15, 17 ir 19 eilutése ir Il priedo 15, 17,
19, 20a ir 20c eilutése, atskaicius 24, 26, 31 ir 32 eilutése nurodomus skaicius,
nurodomy skai¢iy suma turéty bati didesné arba lygi 0,5 karto didesniam 12
eilutéje nurodomam skaiciui, atskaicius 31 ir 32 eilutése nurodomus skaicius.

Jstaigos ir investicinés jmonés turéty atsiZvelgti j tai, kad Si supaprastinta
patvirtinimo taisyklé taikoma tik lyginamosios analizés tikslais ir ja nepatvirtinama
atitiktis reikalavimams dél garantuoto kintamojo atlyginimo ir iSeitiniy iSmoky, t. y.
atskaicius visas sumas, sumy dalims gali bati taikomas reikalavimas mokéti dalj
kintamojo atlyginimo priemonémis.

Si patvirtinimo taisyklé netaikoma jstaigoms ir investicinéms jmonéms, kuriose visi
daug uzdirbantys asmenys naudojasi nuo reikalavimo mokéti dalj kintamojo
atlyginimo priemonémis nukrypti leidziancia nuostata pagal Direktyvos 2013/36/ES
94 straipsnio 3 dalies a punktg arba Direktyvos (ES) 2019/2034 32 straipsnio 4 dalies
a punkta.

Kintamojo ir fiksuotojo atlyginimo santykis jstaigose: institucijy nustatytyjy
darbuotojy (I priedas) 12 eilutéje nurodomos kintamojo atlyginimo sumos santykis,
atskaicius 24, 26a ir 32 eilutése nurodomus skaicius, padalytas iS 6 eilutéje
nurodomos fiksuotojo atlyginimo sumos, atskaicius 33 eilutéje nurodomga skaiciy,
turéty bati atitinkamai 100 proc. ar 200 proc. arba maZesnis. Si patvirtinimo taisyklé
netaikoma veiklos sriciai ,Visi patronuojamosiose jmonése, kurioms taikomi
Direktyvos (ES) 2019/2034 25 ir 34 straipsniai, daug uzdirbantys asmenys”.

Jstaigoms,
teikiancioms
konsoliduotus
duomenis

Kiekvienoje Il priedo eilutéje nurodomuy skaiciy suma turéty bati lygi atitinkamam
skaiciui stulpelyje ,Visi investicinése jmonése, kurioms taikomi Direktyvos
(ES) 2019/2034 25 ir 34 straipsniai, daug uzdirbantys asmenys”.
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IV priedas. Pateikty duomeny apie daug uzdirbancius asmenis

apzvalga

(konsoliduotai)

Duomeny apie daug uzdirbancius asmenis teikimas auksciausiu konsolidavimo lygiu

Duomeny teikéjas

Teiktina informacija

| priedas

Il priedas

ES patronuojancioji jstaiga, ES
patronuojancioji finansy
kontroliuojancioji bendrové arba ES
patronuojancioji misrios veiklos
finansy kontroliuojancioji bendrové.

Kai taikoma Reglamento (ES)
2019/2033 1 straipsnio 2 arba 5 dalis
ir 7 straipsnis:

ES patronuojancioji investiciné jmoneg,
ES patronuojancioji investiciné
kontroliuojancioji bendrové arba ES
patronuojancioji misrios veiklos
finansy kontroliuojancioji bendrové.

Konsoliduoti duomenys,
jskaitant visus subjektuose,
kuriems taikomas prudencinis
konsolidavimas, daug
uzdirbandcius asmenis,
priskiriamus atitinkamai
funkcijai arba verslo sriciai.

Duomenys apie
subordinuotosiose investicinése
jmonése, kurioms taikomi
Direktyvos (ES) 2019/2034 25 ir
34 straipsniai, daug
uzdirbancius asmenis
(individualis), pateikiami |
priedo stulpelyje ,, Visi
investicinése jmonése, kurioms
taikomi Direktyvos

(ES) 2019/2034 25 ir 34,
straipsniai daug uzdirbantys
asmenys”, jskaitant investiciniy
jmoniy, kurioms taikoma
Direktyvos (ES) 2013/36 109
straipsnio 5 arba 6 dalis,
darbuotojus.

Duomenys apie
investicinése jmonése,
kurioms taikomi
Direktyvos

(ES) 2019/2034 25 ir 34
straipsniai, daug
uzdirbancius asmenis
(individualas), priskirtus
atitinkamai funkcijai ar
veiklos sriciai.

(Il priede nurodomy
skaiciy suma turéty bati
lygi | priedo stulpelyje
,Visi investicinése
jmonése, kurioms
taikomi Direktyvos

(ES) 2019/2034 25 ir 34
straipsniai, daug
uzdirbantys asmenys”
nurodomiems
skaiciams).

ES patronuojancioji investiciné jmong,
ES patronuojancioji investiciné
kontroliuojancioji bendrové arba ES
patronuojancioji misrios veiklos
finansy kontroliuojancioji bendroveé
(Reglamento (ES) 2019/2033 1
straipsnio 2 arba 5 dalys netaikomos),
kuriai taikomi Direktyvos

(ES) 2019/2034 25 ir 34 straipsniai ir
kuri nejtraukta j ES patronuojanciosios
jstaigos, ES patronuojanciosios finansy
kontroliuojanciosios bendroveés arba
ES patronuojanciosios misrios veiklos
finansy kontroliuojanciosios
bendrovés konsolidavimo apimt;.

Netaikoma

Konsoliduoti duomenys
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Individualiy duomeny apie daug uzdirbancius asmenis teikimas (tik tais atvejais, kai

jstaiga / investiciné jmoné néra jtraukta j ES konsoliduotus duomenis)

Jstaiga ir | priedas. Individualis Netaikoma

investiciné jmoné, kai taikoma duomenys

Reglamento (ES) 2019/2033 1

straipsnio 2 dalis.

Investiciné jmoné (Investiciniy jmoniy | Netaikoma Il priedas. Individualiis

reglamento 1 straipsnio 2 ir 5 dalys
netaikomos), kuriai taikomi Direktyvos

(ES) 2019/2034 25 ir 34 straipsniai.

duomenys
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